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P1lA
ZARZADZENIE Nr .. J......./2008
Wéjta Gminy .. uatedy. ..
7 dnia .ZI..LJ.-M*E:;.:..“U?J.

w sprawie powolania Zespolu Roboczego (zadaniowego) ds. Koordynacji Wdrazania
Programu Integracji Spolecznej w E:111i11ic'd)a.‘1l.@.uli:'“¢:.1 oraz Zespolu Warsztatowego
ds.  Opracowania/Aktualizacji  Strategii  Rozwigzywania  Problemiw  Spolecznych
w Gminie L,'{ J&:E'fnh i mervtoryezonego opracowania Planu Dzialania,

Na podstawie art. 30 ust. | ustawy 7 dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
{Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220. Nr 62, poz. 558, Nr 113, 'poz.
984, Nr 153, poz. 1271 0 Nr 214, poz 1806, 2z 2005 . Nr 80, poz. 717 i Nr 162,
poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, WNr 110, poz. 1203 1 Nr 167, poa 1739, 2 2005 r,
Nr 172, poz. 14411 Nr 175, poz. 1457, z 2006 1, Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337 oraz
z 2007 r. Nr 48, poz, 327, Nr 138, poz. 974 1 Nr 173, poz. 1218) oraz art, 17 usl. | pkt ]
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoleczne] (Dz. UL Nr 64, poz. 593, Nr 99,
poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 1. Nr 64, poz. 565, Nr 94, poz. 788, Nr 164, poz. 1366,
Nr 179, poz. 1487 i Nr 180, poz. 1493, z 20006 r, Nr 144, poz. 1043, Nr 186, poz. 1380,
Nt 249, poz. 1831 1 Nr 251, poz. 1844 oraz z 2007 v. INr 35, poz. 219, Nr 36, poz. 226, N1 48,
poz, 3200 Nr 120, poz. 818, Nr 209, poz. 1519, 2 2008 r, Nr 70, poz. 416) oraz Poroziimiznia
# dnia 14 kwietnia 2008 r. o wspblpraey przy realizacji Poakeesyjnego Programu Wsparcia
Obszarow Wiejskich zawartego pomigdzy Samorzgdem Wojewodziwa Lodzkicgo a Gming

zarzgdzam, co nastepuje:

g1

1. Powoluje Zespol Robogzy {zadaniowy) ds. Koordynacji Wdrazania Programu Integracyi
Spoleczne] w Gminie d}ivfu%’&‘. w nastepujgeym skladzie:

1} Imie i Nazwisko — Nazwa instylucji — {unkcja - Koordynator PIS w gminie
{(Przewodniczacy Zespolu),

2y Imig i Nazwisko — Skarbnilk Gminy,

3y Imig i Nazwisko — Sckretarz Gminy,

4y Imig i Nazwisko — kierownik GOPS,

5y Imig 1 Nazwisko — Nazwa instvtueji — funkeja - (osoba odpowiedzialna za
kontakty 7 Konsultantem Regionalnym oraz arganizacig warszlaldw, prowadzenie
dokumentacji = warsztatow 1 kontakty z liderami spolecznoscl lokalne) oraz
micszlkancamil,

6) Imig 1 Nazwisko — Nazwa inatytugji funkcin - fosoba odpowicdzialng zo
promocie Programu Integracii Spoleczae] wivod micsskanicdw | w mediach),

7y Imi¢ | Nazwisko — osoba odpowiedzialna za oreanizacie konkursdw fuaflepicf
asoba, ktora zha sic na zamdwieniooh publiczrych),

81 Tmie 1 MNarzwiska — Nazwa instylucjt funlkeja nsoba odpowiedzialna wa
wprowadzanie danyeh do systemu MIS fnaflepief osoha z kviggowosci w DG



2. Do zadan Zespolu Roboczepo (zadaniowego) ds. Wdrazania Programu Integracyi
spoleczne] w Gminie ... nalezy:

1)

3)

4)

5)

0}

7
§)
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Wspdipraca z Konsultantem Regionalnym w zakeesie realizacyi Programu, w tym
zapewnienic warunkow dla realizaci dzialan podejmowanyeh na terenie gmin:
Opracowanie  harmonogramu  dziatan  oraz  planowanyeh  zadan 1 zakresu
odpowiedzialnogel  dla czlonkow  Zespolu  Roboczego  przy  wapdlpracy  »
Koordynatorem PIS w gminie (Przewodniczacyim Zespolu):

Definitywne ustalenie. jakie podmioty - instytucje. organizacie, srodowiska i ich

konkretni reprezentanci bgdg vezestniczye w konstruowanio lub aktualizaci

metoda  partyeypacying  Gminne]  Strategli  Rozwiazywania  Problemadw

Spolecznych, W doborze  uczesinikow  nalezy  kicrowad  sig  regulg

reprezentalywnosct i proporcjonalnesci,  (suzerowany  rozklad - 40%

reprezentantow  instytucji dzialajgeveh na terenie sminy, 40% reprezentantdw

organizacii  spolecznych. 20%  beneficjentéw  szeroko  rozumiang]  pomocy
spotecrne]);

Podjgcie dzialan promocyjnych na terenie calel pminy, a lakZze w réznyvch

srodowiskach spolecenyveh;

Stworzenie bazy teleadresowe] odbioredw obeymujgee):

a) pelna baze danveh o zaproszonyeh uczestnikach warszlatdw: imiona,
nazwiska, nazwy instytucji, w ktorych pracuja, adresy stuzbowe, adresy
prywatne, telefony sluzbowe 1 prywatne, numery faksow, e-maile,

b} pelna bazg danveh o zaproszenych dziennikarzach i redakejach pazet.

¢} pehna baze danveh o nezestikach Zespolu Robocrzego.

Daotarcie 2 zaproszeniem do srodowisk 1instvtuc)i bioracych ndziab w warsztatach.

Zaproszenia nalezy wyslac, na co najmniej 14 dni przed plerwszyimi warsziatami,

a) skierowanie zaproszenia do instytue)i pminnych, powiatowyeh a  takze
organizac)i o ponadlokalnym charakierze;

by waproszenie przedstawiciell mediow na warsziaty  inicjujgee  proces oraz
prezentujace wyniki pracy spolecznodel lakalnei:

Ustalenie planowanego miejsca przeprowadzenia warszlatdow, termindw spotkan i
zwigzanvch z tym dzialan organizacyjnych.
Stworzenie kanaltow komunikacyjnyeh pomigdzy srodowiskami uezestniczacymi
wowarszlatach,
Zebranie 7 jednostek  samorzadowyeh istnicjgeveh danyeh niezbednyeh do
charakterystyki Zycia spolecznego w pminie. Ieh analiza pozwoli na dokonanie
diagnozy stanu obecnego jak réwniez pewnych tendencii obserwowanych na
preestrzeni dluzszego okresu czasu. Analiza danyeh zebranyeh na przestuzeni kilku
ostatnich lat {estanie 3 lata) wlatwi dokonanie prognozy ziawisk spolecznych,
charakterystyeznveh dla dangj gminy. Zrodlem inlormacji o problemach lokalnyeh
powinny byc rdwniez osoby znaczace” w spolecznoscl lokalne| dotychezas nie
zaangazowanic w  drzialania  przyvgotowaweze  (np. naucryeiele,  duchowni,
dzialacze spolecznt).

0] Informowanie micszkancow 1 organizacji pozarzgdowych o wdrazaniu PIS na

organizowanych w tym celu spotkaniach, na swoich stronach internetowych, na
lablicach ogloszen 1w lokalnych publikacjach wydawanych preez gmine.

| 1) Formalne preygotowanie Planu Dzialania opracowanepgo  merytorvezne przez

Zespodl  ds, Opracowania/Aktalizacji  Strategli Rozwigzywania  Problemow
Spotecznyeh | merytoryernege opracowania Planu Dzialania,

12) Oglaszanie  zaproszen do  skladania  ofert, prayjmowanic 1 oceng  ofert,

podpisywanic  kontraktdw  oraz  prowadzenic  rozliczen  finansowych =
ustugodaweami;

13} Przesvianic do RCPS w Lodzi informac)i stuzacvel planowaniu [nansowenu;
) 5 |
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14) Przesylanic do RCPS w Lodzi wnioskow o preekazanic Srodkow finansowyceh
wraz 7 odpowiednia dokumentacja, zgodnie 2 procedurami  okreslonym) w
Rozdziale nr 3 Podrecznika Programu Integracji Spolecane):

15) Prowadzenie monitoringu realizacji deialan w gminie:

|6) Sporzadzanie  sprawozdan finansowych i operacyjnveh dotyczaeyeh realizacii

Programu i przedstawianie ich do przegladu RCPS  w Lodzi, zgodnie 2
procedurami okredlonymi w Rozdziale nr 3 Podrecznika Programu [ntegraci
Spoteczne);

17)Obstuge  on-line  informatycznego  systemu  monitorowania 1 zarzgdzania
operacyjnego i finansowepo MIS;

18) Przyjmowanie i akceplacje pod Katem merylorycznym. lormalnym i rachunkowsym
dokumentaw finansowveh wphywajgeveh od ustugodawedw.

19) Przypotowywanie i przedstawianie RCPS w Lodzi do zatwierdzenia wnioskow o
przekazanic drodkow  dotacji przez Lodzki Urzad  Wojewadzk zoodnie 7
procedurami opisanymi w podrozdziale 3.2 Podrgeznika PIS.

20) Przyjmowanie §rodkow PPWOW 7z Lodzkiepo Urzedu Waojewadzkiego oraz
placenie dostaweom ustug,

213 Prowadzenie rachunkowodel zwigzane] z realizacjq ushug:

22) Prowadzenie szezegOtowyeh ksiag, danveh i rachunkow finansowych zgodnie 7
polskimi przepisami dotyezaeymi ksiggowoscl | opracowywanie lkwartalnych
hilansow érodkow w odniesieniu do srodkow PPWOW, stanowigeych rozliczenic
srodkow uzyskanyeh z budzetow Urzedow Wojewodzkich 1 albo (i) wydanyeh
bezpodrednio, albo (i) zatrzymanych przez gminy,

23) Przypotowywanie i przekazywanie RCPS kwartalnych i rocznych sprawozdan
finansowych i operacyinych dotyezgeyeh realizacji  Programu  zgodnie 2
procedurami okreslonymi w podrozdziale 3.3. Podrecznika PIS,

24y Terminowe i dokladne wprowadzanie do systemu MIS wszelkich nicebednych
danych dotvezgeyeh realizowanego w gminie Programu Integracji Spoleczne).
[nformacje nalezy wprowadzaé na biezqco. a dane nalezy zweryfikowac do 10 dni
od zakonczenia kazdego miesigea.

25) Wykorzystanie systemu MIS do monitorowania realizacji projekin/projekiow w
ramach Programu Integracji Spoleczne). Sluzg temu raporty 7 systemu oraz
mozliwosc¢ przeglydania poszezegdlnyeh danyeh,

Koordynator PIS w pminie (Przewodniczaey Zespolu Roboczego) okresli podziat zadan
migdzy czlonkéw Zespolu oraz ustali harmonogram realizacji zadan, zpodnie z
satacrmlaem Ne 1,

§2.

Powoluje Zespdl Warsztalowepo ds. Opracowania/Aktualizac)i Strategli Rozwigzywania
Problemaw Spolecznych w Gminie ... | meryloryeznego opracowania Planu
Diziatania, w nastepujacym skladzie:

1) Imie i Nazwisko — Nazwa instytucji — funkcja — (osoba odpowiedzialna za
kontakty 7 Konsultantem Regionalnym oraz organizacje warsztaldw, prowadzenic
dokumentacji z warsztatdw 1 kontakty z liderami spolecznosei lokalnej oraz
micszkancami) — fosoba z Zespolu Zadaniowe go)

2) Imig 1 Nazwisko — kierownik GOPS,

3) Imie i Nazwisko — Nazwa instytucjiforganizacji/solectwa i zajmowana funkcia.
4) Tmie i Nazwisko — Nazwa instytucji/orpanizacji/solectwa i zajmowana funkeja.
5) Imie i Nazwisko — Nazwa instytucji/organizacjifsolectwa i zaimowana funkcja,
61 Imie i Nazwisko — Nazwa instytuciiforganizacji/solectwa 1 zajmowana funkcia,
7) Imie i Nazwisko — Nazwa instytucji/organizacji/solectwa i zajmowana funkeja,

1.3



8y Imig i Nazwi gl — Nazwi inslylucji.-'m'j_zzmixssc]i.-‘:mluc'.wn | Al mowani funkeja.
9} lmig i Nazwisko Nazwa insiyiuuji-“nrguni;aac']':.-":mlcctwu | zajmowana funkg)a.
107 Imig | Nazwisko - Nazwa instyluc_h-“urp,nm?.ncji.-'ﬁulcut'-,w: i zajmowana funkeja,
11) Imic i Nazwisko — Nazwa inst}-'!un;jiforgnui.mcjL."h;ulccl'-,'\-'u i zajmowana funkcia,
12) Imig 1 Nazwisko - Nazwa instytucjiforganizacit! colectwa i zajmowana funkeja,
| 3} Imig 1 Nazwisko — Nazwa insaL:,-‘tuc_']i.-'nn'ganimcji.-"ﬁ-;ﬂuulx-va i zajmowana funkeja,
14 Imig | Nazwl sk — Nazwa insl}'tucji."'m'gmwiz;sc_]i.-"su!urlwu i zajmowana [unkeja,
159 Imig i Nazwisko — Nazwa inﬁi}'luc_']i-"m's;,zu11/.ur._ii.-"sutcmwn i zajmowana funkeja.
16} lmie | Nazwisko — Nazwa insa}-'umji.-"m'gnu'mu;jLa"ﬁnlu'.uLwn | zajmowana funkeia,
17) Imie i Nazwisko - Nazwa instytucjiforganizacji/solectwa i zajmowana funkeja,
18) Imie | Nazwisko - MNarwil '1nHL}-'tut.]i.-’nr'gunl?_ﬂtjie's::ullcum-'a i zajmowana [un licja,
19} Emie § Nazwisko — Nazwa instylucji.:‘t.n;unnix:wii.-"m%edwu i zajmowana funkeja,
207 Imig i Nazwisko Mazwa i115;t}r'mc;ji.-'{tn'gum.-iz!.{:_u.-“snlcch-un i zajmowana funkeja,
213 Imie i Nazwisko — Nazwa 1!151}'11.10_@1f'm;mni?.acji.ﬁsolcclwn i zajmowana funkeja.

I doborze uczestnikdw niledy Lierowad s reguld n'pnfzm:m{]-'wun.{'c':' i
proparcjonalnesci. (SHgerowany rogklad —  40% reprezenfaniow instytncyt
dzialajacyelt nia terenie gminy, 40% repregentanfow areanizacti spoteczrych, 20%

beneficfentow szeroko rozimiaue] pomocy spolecziej).

-

/2| Na kazde spotkania oraz zajecia  warszlalowe oprocz slatego skindu Zespolu beda
zapraszani przedstawiciele lokalnej spolecznosc.

1. Do zadan Zespolu Warszialowego dds. ()],n'emma.'zmi-a-'_f\.kLu::H:r.:mji Stratepii Rozwi gzywania
Problemow  Spolecznyeh w CHTIIEE wvnwrernnen | INETYIOTYCZNCED opracowania Planu
Dzialania nalezy:

1) Opracowanic harmonegramu  dziatan  oraz planowanych gaclan 1 zakresu
odpowicdzialnosc dla czlankin Zespolu Warsztolowego
ds. (,};n‘ncnwaniz1.-"s'\k1l_1a]i:—".ucj'1 Sipategii Rozwinzywania Problemow Spolecznych
przy wspolpracy z Koordynatorem P15 w gninie.

2y Zebranie danych niezhednych do charakierystyki Zycia spolecrnegn W gminie.
Ich analiza pozwoli na dokenanie diagnozy stanu obecnego jak rowniez pewnyeh
tendencji obserwowanych na przestrzen dluzszepo okresu czast. Analiza danych
sehranyeh na pt'?.uﬂta'?.cni kilku ostatnich lat {ostanie 3 lata) ulatwi dokonane
Prognozy zjawisk spolecznych, charakterystyeznyeh dla danej gminy. Zradtem
informacji @ problemach lokalnych powinny by¢ réwnier osoby znaczice” W
spolecznose lokalnej dotychezas me ZAANEAZOWATIE W dzialania przygolowaweze
(np. nauczyciele, duchowni, dziatacze spoleczni).

1) Udzial w warsztatach  dotyczacych opracowanla lub  akwalizaci Strategii
Rozwigzywania Problemow Spotecznyeh w CHITILE . eor i

4} Opracowanie lub Alkwalizacja Strategii Razwinzywania Problemow Spotecznych
VTR & 181011 [ SR . metoda partyeypacyini. ltéra zostanie przedstawiona
RCPS w Lodz do zaopiniowania.

5y Opracowanie P'lanu Dzialania oraz przekazanie go do ROPS w eelu akeeplacyl.

4. Koordynator PIS w ominie (Przewodniczacy Zespolu Roboczego) okresli podzial zadan
miedzy crlonkow Zespolu  Warszlatowegs ds. {'}pmun-vzu']'m.“.;\kiunli'f.au;ji Stratepii
Rozwinzywinia Problemew Spolecznych w CnGme s orag-ustal harmonograin
realizacii zadat, zgodnie 2 zatacznikiem Nr 2.



Wykonanie Jarrgdzenia powierzam ... (vt mitefsen nalesy
wpisac koordvnatora PIS w Ghiinie).

54,

Jarzadzenie wehodsl w zycie v diiem wydama,



