UCHWALANR XXVII/150/09
RADY GMINY PIATEK
Z dnia 26 czerwca 2009 .

w sprawie nadania statutu Samorzadowej Administracji Placowek Oswiatowych w Piatku.

Na podstawie art. 238 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych
(Dz. U. Nr 249, poz. 2104 i Nr 169, poz. 1420, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 104, poz. 708,
Nr 170, poz. 1217 i 1218, Nr 187, poz. 1381 i Nr 249, poz. 1832, z 2007 r. Nr 82, poz. 560,
Nr 88, poz. 587, Nr 115, poz. 791 i Nr 140, poz. 984, z 2008 r. Nr 180, poz. 1112, Nr 209,
poz. 1317, Nr 216, poz. 1370 i Nr 227, poz. 1505 oraz z 2009 r. Nr 19, poz. 100, Nr 62,
poz. 504 i Nr 72, poz. 619) i art. 18 ust.2 pkt 15 oraz art.41 ust. | ustawy z dnia 8 marca
1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23,
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r.
Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167,
poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128
I Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218,
z 2008r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458 ) Rada Gminy Piatek uchwala ,co nastepuje;

81. Uchwalasie Statut Samorzadowej Administracji Placowek Oswiatowych

w Piatku w brzmieniu ustalonym w zataczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

8§2.  Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Piatek.

83. Uchwala podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa

L.6dzkiego i wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty jej ogtoszenia.



l.
§ 1

Zalacznik nr 1 do

Uchwaly Nr XXV 11/150/09
Rady Gminy Piatek

z dnia 26 czerwca 2009 r.

STATUT
SAMORZADOWEJ ADMINISTRACJI PLACOWEK OSWIATOWY CH

W PIATKU

POSTANOWIENIA OGOLNE

Samorzadowa Administracja Placowek Os$wiatowych jest gminna jednostka
organizacyjna zwana w skrécie ,,SAPO".

§2. SAPO dziata w szczeg6lnosci na podstawie:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 14,
poz. 1591 ze zm.),

ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (tj. Dz. U. z 2004 r. Nr 256
poz. 2572 ze zm.),

ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2005 r.
Nr 249, poz. 2104 ze zm.),

ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674 ze zm.),

ustawy z 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r.
Nr 223, poz. 1458),

niniejszego statutu.

8 3. 1. SAPO jest gminna jednostka organizacyjna prowadzona w formie jednostki

budzetowej.

SAPO ma siedzibe w Piatku przy ul Szkolnej 1.

SAPO uzywa pieczeci podhuznej o nastepujacej tresci: Samorzadowa Administracja
Placowek Oswiatowych w Piatku 99-120 Piatek, ul. Szkolna 1, tel./fax (024) 7221362
Organizacj¢ SAPO opracowuje w formie regulaminu Kierownik SAPO i wraz ze

schematem organizacyjnym przedkfada do zatwierdzenia Wéjtowi Gminy.



Il. CEL, PRZEDMIQOT | ZAKRES DZIAL ANIA SAPO

84. Celem dziatania SAPO jest obstuga w zakresie finansowym, organizacyjno —

administracyjnym placowek oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina

Piatek, w szczegolnosci:

1) gminnego przedszkola,

2) oddziatow przedszkolnych,

3) gminnych szko6t podstawowych,

4) gminnego gimnazjum

5) innych placéwek oswiatowych w razie ich utworzenia przez Rade Gminy.

§5. Do podstawowych zadan SAPO nalezy:

1. Planowanie i prowadzenie obstugi finansowo-ksiggowej w oparciu o jednostkowe

budzety poszczegdinych placéwek oswiatowych oraz SAPO, a w szczegolnosci:

a)

b)

9)

h)

obstuga finansowo-ksiegowa placowek oswiatowych, dokonywanie wypftat
wynagrodzen i innych naleznosci oraz ich pochodnych oraz ewidencjonowanie
danych o zatrudnieniu i wynagrodzeniach,

sporzadzanie sprawozdan z realizacji zadan rzeczowych zatrudnienia,
wynagrodzen i innych sprawozdan analityczno-statystycznych
(indywidualnych i zbiorczych)

opracowywanie projektow zbiorczych planéw dochodéw i wydatkéw w
oparciu o wytyczne Wéjta Gminy Piatek oraz projektow planéw
przedstawianych przez dyrektoréw placowek oswiatowych,

prowadzenie ewidencji syntetyczno-analitycznej srodkow trwatych i
przedmiotow nietrwatych zgodnie z przepisami o rachunkowosci,

prowadzenie obstugi finansowo-ksiggowej funduszu zdrowotnego dla
nauczycieli,

prowadzenie obstugi finansowo — ksicgowej zaktadowych funduszy swiadczen
socjalnych’

prowadzenie obstugi finansowo — ksiggowej doksztalcania i doskonalenia
zawodowego nauczycieli,

obstuga zadan zwiazanych z udzielaniem pomocy materialnej o charakterze

socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie gminy, przyznawanej w



formie stypendium szkolnego lub zasitku szkolnego oraz stypendium za
osiagniecia w nauce i sporcie,

i) koordynowanie czynnosci i rozliczanie inwentaryzacyjnych sktadnikéw
majatkowych placéwek oswiatowych,

j) przyjmowanie zgtoszen od pracodawcOw 0 zawieraniu uméw z
miodocianymi pracownikami oraz przygotowanie decyzji o zwrot
dofinansowania kosztow ksztatcenia mtodocianych,

k) opracowywanie przy wspotpracy dyrektorow szkot propozycji zmian w
budzecie gminy zwiazanych z funkcjonowaniem placéwek oswiatowych,

I) udzielanie pomocy instruktazowo-kontrolnej dyrektorom szkdt w zakresie
prawidtowej realizacji planu finansowego , sprawowanie nadzoru nad ich
biezaca realizacja oraz nadzér nad wydatkowaniem srodkéw finansowych.

2. Prowadzenie spraw organizacyjno-administracyjnych w zakresie:

a) planowania sieci i obwodow placowek oswiatowych gminy,

b) prowadzenie, przy wspotpracy z dyrektorami szkot, rejestru obowiazku
szkolnego i obowiazku nauki oraz sporzadzanie sprawozdawczosci w tym
zakresie,

c) koordynacji rekrutacji dzieci do oddziatéw przedszkolnych i szkot,

d) koordynacji dziatan zmierzajacych do zapewnienia petnej obsady kadry
nauczycielskiej w placoéwkach oswiatowych,

e) prowadzenia teczek akt osobowych pracownikéw SAPO,

f) przygotowywanie dokumentéw jednostki SAPO celem przekazania do
zasobow archiwalnych.

3. Organizowanie dowozenia uczniéw do szkdt oraz zapewnienie bezpieczenstwa
dzieci w czasie dowozenia.

4. Opiniowanie projektéw organizacyjnych szkét oraz aneksow sporzadzanych w
trakcie roku szkolnego, w zakresie ich zgodnosci z obowiazujacymi przepisami

prawa oraz pod katem zabezpieczenia srodkéw finansowych.

5. Realizowanie zadan z zakresu oswiaty w porozumieniu z dyrektorami placowek
oswiatowych i innymi organizacjami i stowarzyszeniami oraz instytucjami

dzialajacymi na terenie gminy.

6. Wykonywanie innych zadan okreslonych przepisami prawa w tym m.in.

przygotowywanie projektéw uchwat Rady Gminy i zarzadzen Wojta .



7. Przestrzeganie przepiséw dotyczacych bhp i przeciw pozarowych.

I11. ORGANIZACIA | ZARZADZANIE

§6.1. SAPO ma strukture bezwydziatowa.
2. Szczegblowa organizacje , porzadek wewnetrzny, strukture organizacyjna oraz czas
pracy okresla Regulamin Organizacyjny SAPO.

3. Wymagania kwalifikacyjne i zasady wynagradzania pracownikow SAPO okresla
Regulamin wynagradzania pracownikow SAPO.

SAPO kieruje Kierownik, ktdrego zatrudnia i zwalnia Wéjt Gminy.
Kierownik i pracownicy SAPO sa pracownikami samorzadowymi.
Zwierzchnikiem stuzbowym Kierownika jest Wéjt Gminy.

Zwierzchnikiem Kierownika w sprawach organizacyjnych jest Sekretarz Gminy.

© N o g &

Pracownicy SAPO podlegaja bezposrednio Kierownikowi.
87. Kierownik SAPO sktada Wojtowi Gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci i
przedstawia potrzeby w zakresie lokalnej polityki oswiatowe;..
8 8. 1. Kierownik SAPO jest wiasciwym do nawiazania i rozwigzania stosunku pracy na
podstawie umowy o prace z pracownikami SAPO, w tym z gtéwnym ksiegowym.
2. Kierownik SAPO jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu prawa pracy.

§ 9. W ramach sprawowania nadzoru Wéjt Gminy uprawniony jest w szczegdlnosci do:

1)  okreslania zadan i wytyczania kierunkdw dziatania SAPO,
2) dokonywania oceny pracy Kierownika,
3) wstrzymywania decyzji Kierownika oraz wydawania zalecen ich

zmiany lub uchylenia.

IV. GOSPODARKA FINANSOWA

810.1. SAPO prowadzi gospodarke finansowa na zasadach przewidzianych dla
samorzadowych jednostek budzetowych okreslonych w ustawie o finansach
publicznych .

2. Zrodlem finansowania dziatalnosci SAPO sa $rodki z budzetu Gminy Piatek.
3. SAPO prowadzi dzialalnos¢ na podstawie rocznego planu finansowego z podziatem na

placéwki oswiatowe.



4. Dla potrzeb SAPO prowadzone jest odrgbne konto bankowe.
5. Obstuge prawna SAPO zapewnia Urzad Gminy Piatek.

§11.1. Mienie SAPO jest mieniem komunalnym, w sktad ktérego nie wchodza sktadniki
mienia placowek oswiatowych.
2. Za stan mienia SAPO odpowiada Kierownik SAPO.

812. Nadz6r instruktazowo-kontrolny nad dziatalnoscia finansowo-ksiegowa SAPO
sprawuje Skarbnik Gminy Piatek.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

813. Zmiany niniejszego Statutu wymagaja uchwaty Rady Gminy Piatek.
814.  Traci moc Uchwala Nr XXXI1V/200/0/6 Rady Gminy Piatek z dnia 17 lipca 2006 .

w sprawie nadania Statutu Samorzadowej Administracji Placowek Oswiatowych
w Piatku.



