UCHWALA NR XXXI11/178/09
RADY GMINY PIATEK
z dnia 28 grudnia 2009 r.

w sprawie przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych na rok
2010

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz.U.z
2001 r. Nr 142 poz.1591, zmiany: Dz.U. z 2002 1.Nr 23 p0z.220; Nr 62 poz.558; Nr 113 poz.984;Nr 153
poz.1271; Nr 214 poz.1806; Dz.U. z 2003 r. Nr 80 poz.717; Nr 162 poz.1568; Dz.U. z 2004 r. Nr102 poz.1055;
Nr 116 poz.1203; Nr 167 poz.1759; Dz.U.z 2005 r. Nr 172 poz.1441; Nr 175 poz.1457; Dz.U. z 2006 r. Nr17
poz.128; Dz.U.z 2006 Nr 181, poz.1337; Dz.U.z 2007 Nr 48 poz.327; Dz.U.z 2007 Nr 138 p0z.974; Dz.U. z 2007
Nr 173 poz.1218, Dz.U. z 2008 r. Nr 180,poz.1111, Nr 223 poz.1458, Dz.U.z 2009 Nr 52 poz.420) art.4' ust.1-2
15 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzez2wosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi ( tekst
jednolity: Dz.U.z 2007 r. Nr 70 poz.473, Nr 115 poz.793, Nr 176 poz.1238; Dz.U. z 2008 r. Nr 227, poz.1505 oraz
72009 . Nr 18, poz.97, Nr 144 poz.1175)

Rada Gminy Piatek, uchwala , co nastepuije:

§ 1. Przyjmuje si¢ Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych na rok 2010
w brzmieniu zalacznika do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Piatek.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od dnia 01 stycznia 2010 roku.

Przewodniczaca Rady Gminy

mgr Lucyna Urbanek
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Zalacznik do Uchwaty Nr
XXXI1/178/09

Rady Gminy Piatek

z dnia 28 grudnia 2009 r.

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH NA
2010 ROK.

I. Wprowadzenie

Problemy zwiazane z alkoholem dotycza roznych sfer zycia powodujac rozne szkody — spoleczne, zdrowotne
1 ekonomiczne. Szkody te dotycza zaréwno kraju, spolecznosci lokalne;j jak 1 konkretnej rodziny. Liczbe osob
uzaleznionych w Polsce szacuje si¢ na 0k.700-900 tys. za$ 0sob pijacych alkohol ryzykownie i szkodliwie na okolo
2,5-4 mIn. W rodzinach z problemem alkoholowym zyje okolo 1,5-2,0 min dzieci. Prowadzenie dzialan
2wigzanych z profilaktyka i rozwiazywaniem problemow alkoholowych oraz integracji spotecznej 0sob
uzaleznionych od alkoholu nalezy do zadan wiasnych gminy. Zadanie to realizowane jest w postaci gminnego
programu profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych.

1. Realizatorem Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych jest Gminna
Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych powotana Zarzadzeniem Nr 9/07 Wojta Gminy Piatek z dnia
15 marca 2007 r. Komisja realizuje swoje zadania poprzez:

- podejmowanie czynnosci zmierzajacych do orzeczenia o zastosowanie wobec 0sob uzaleznionych od alkoholu
poddania si¢ leczeniu odwykowemu;

- opiniowanie wnioskdw o wydanie zezwolenia na sprzedaz i podawanie napojow alkoholowych ;

- kontrolg w zakresie przestrzegania zasad 1 warunkéw korzystania z zezwolen na sprzedaz i podawanie napojow
alkoholowych;

- kierowanie osob do Punktu Konsultacyjnego w celu uzyskania porad motywujacych do podjgcia leczenia
odwykowego;

- wnioskowanie do sadu o wszczecie postgpowania wobec 0sob uchylajacych si¢ od podjecia leczenia
odwykowego oraz zlecanie wykonania badania przez bieglego w celu wydania opinii w przedmiocie
uzaleznienia od alkoholu;

- prowadzenie dzialalnosci profilaktycznej o charakterze informacyjnym ;Podstawa do wyliczenia wynagrodzen
cztonkow GKRPA wykonujacych zadania w niniejszym Programie jest minimalne wynagrodzenie za prace
pracownikow okreslane Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej. W roku 2010 placa minimalna
bedzie wynosifa 1317 z1 brutto.

2. W zakresie rozwiazywania problemoéw alkoholowych:

- organizowanie posiedzen co najmniej jeden raz w kwartale w celu omowienia zagadnien wynikajacych z zalozen
programu;

Za wykonanie czynnosci okreslonych w Programie, ustala si¢ Wynagrodzenie :

- dla przewodniczacego komisji — 15% brutto minimalnego wynagrodzenia za prace pracownikow, za udziat
W posiedzeniu,
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- dla czionkow komisji — 10% brutto minimalnego wynagrodzenia za prace pracownikow za udzial w posiedzeniu
oraz 10 % za przeprowadzenie udokumentowanych protokotami kontroli punktow sprzedazy i podawania napojow
alkoholowych

- dla osoby prowadzacej komisje¢ — 30% brutto miesig¢cznie minimalnego wynagrodzenia za prace pracownikow ,

Podstawa do wyliczenia wynagrodzen czionkéw GKRPA wykonujacych zadania w niniejszym Programie jest
minimalne wynagrodzenie za prace pracownikow okreslane Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej.
W roku 2010 ptaca minimalna bgdzie wynosita 1317 zt brutto.

I1. Przeciwdzialanie problemom alkoholowym
Celem programu jest prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
uzaleznien. Program skierowany jest do lokalnej spolecznosci i ma na celu okreslenie zadan i zamierzen
w dziedzinie trze2wosci, przeciwdziatania alkoholizmowi, fagodzeniu skutkéw naduzywania alkoholu. Dziatania
profilaktyczne podejmowane beda wedtug nastepujacych zagadnien:
1. Monitorowanie skali problemow alkoholowych w §rodowisku lokalnym

- wspieranie dzialan w obszarze profilaktyki w zwiazku z nasilajacymi rozmiarami popularnosci napojow
alkoholowych wsroéd miodziezy ;

- 2wigkszenie kontroli i pomocy w $rodowiskach pijacych problemowo;
- przeprowadzenie diagnozy lokalnych zagrozen spofecznych;

2. Zwmekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej osobom uzaleznionych od alkoholu oraz czionkéw
ich rodzin

- udziat 0sob uzaleznionych w terapiach indywidualnych i grupowych prowadzonych przez zaklady lecznictwa
oraz inne zaklady opieki zdrowotnej w sprawowaniu opieki nad osobami uzaleznionymi;

- umozliwienie dostepu do specjalistow, zwlaszcza psychoterapeutow w zakresie pracy z osobami
uzaleznionymi, rodzinami osob uzaleznionych;

3. Dzialalnos¢ na terenie gminy Punktu Konsultacyjnego

- motywowanie ,wspieranie 0sob uzaleznionych oraz kierowanie do placéwek pomocowych przed 1 po
zakonczeniu leczenia;

- diagnozowanie probleméw calej rodziny wraz z planowaniem pomocy wszystkich jej cztonkow, prowadzenie
dokumentacji udzielonych porad,;

- rozpoznawanie zjawiska przemocy w rodzinie ze wskazaniem profesjonalnych placéwek pomocowych;
- wspolpraca z placowkami lecznictwa odwykowego, placéwkami podstawowej opieki zdrowotnej;

- zakup literatury fachowe;j, publikacji z zakresu problematyki uzaleznien i przemocy w rodzinie, dysponowanie

baza adresow i ofert profesjonalnych placowek pomocowych na terenie powiatu i wojewodztwa;
- dofinansowanie wyposazenia i biezacych kosztow utrzymania i zatrudnienia w punkcie konsultacyjnym;

- udziat w szkoleniach i kursach specjalistycznych, podnoszenie kwalifikacji w zakresie pracy z osobami
uzaleznionymi i ich rodzinami;

- udzielanie poradnictwa i pogadanek o tematyce profilaktycznej szczegdlnie na spotkaniach z miodzieza,
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Udzielanie pomocy rodzinom z problemem alkoholowym oraz ochrony przed przemoca w rodzinie

1. Finansowanie biezacej dzialalnosci $wietlicy socjoterapeutycznej, objecie doradztwem merytorycznym
pracy swietlicy;

2. Pomoc prawna i psychologiczna dla rodzin zagrozonych patologia wynikajaca z naduzywania alkoholu
1 przemocy w rodzinie- poradnictwo kuratora, pracownikow socjalnych, pracownikow stuzby zdrowia,
pedagoga i1 psychologa

3. Finansowanie dozywiania dzieci uczeszczajacych do swietlicy (w zaleznosci od potrzeb)

4. Prowadzenie interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy na terenie szkot poprzez:

- dzialalnos¢ informacyjno edukacyjna realizowanga przez szkoly;

- rozpowszechnianie danych o ofercie pomocowej w formie plakatow informacyjnych i ulotek (tablice ogloszen
w osrodku pomocy spolecznej, policji, osrodku zdrowia, kosciele),urzedzie gminy

- kontakt z og6lnopolskim telefonem zaufania tzw. Pomaranczowa Linia,
- 2wigkszenie skutecznosci wobec przemocy w rodzinach z problemem alkoholowym tzw. Niebieska Linia;
- prowadzenie interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy domowej;

- kierowanie do Punktu Interwencji Kryzysowej w Leczycy szczeg6lnie dla rodzin- ofiar przemocy w rodzinie;

5. Szkolenia dla stuzb zajmujacych si¢ przeciwdzialaniem zjawisku przemocy w rodzinie, oaz w zakresie
pracy z dzie¢mi z rodzin z problemem alkoholowym i innych uzaleznien;

6. Wspolpraca ze stuzbami i instytucjami — poradnia leczenia uzaleznien, szkolami, osrodkiem pomocy
spolecznej, policja, stuzba zdrowia ,sadem rodzinnym i nieletnich w zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie;

7. Zatrudnienie w przypadku potrzeby terapeuty w przedmiocie uzaleznienia ;

. Dzialalnos¢ profilaktyczna , informacyjna i edukacyjna z zakresu problematyki alkoholowej skierowana

w szczegolnosci do mlodziezy

1. Realizacja programéw profilaktycznych i edukacyjnych dla dzieci i miodziezy na terenie szkot dotyczacych
roznych rodzajow uzaleznien min. ,, Jestem O.K, ,,Jestem soba, mamwlasne zdanie”, ,, Sprobuj inaczej”
i innych;

2. Organizowanie zaje¢ $wietlicowych polaczonych z elementami profilaktyki , udziat w konkursach
i olimpiadach o tematyce antyalkoholowej oraz kampanii ,.Zachowaj Trzezwy Umyst’. Zakup nagrod i pomocy
dydaktycznych do prowadzonych zaje¢ dzie¢miimiodzieza.

3. Organizowanie jednorazowych spotkan — festiwali, widowisk, konkursow, pogadanek, prelekcji
stanowiacych uzupelienie systematycznie realizowanych programoéw profilaktycznych ;

4. Dofinansowanie wypoczynku letniego (kolonie, obozy)dla dzieci i mlodziezy z rodzin dysfunkcyjnych oraz
innych form wypoczynku w miejscu zamieszkania podczas wakacji i ferii zimowych (biwak);

5. Aktywizowanie miodziezy szkolnej i rodzicow do udzialu w konkursach i imprezach o charakterze
rozrywkowo sportowym, bez alkoholu;

6. Zakup i dystrybucja wsrdd roznych adresatow ulotek z profilaktycznymi tresciami oraz gadzetow
profilaktycznych ;

7. Podejmowanie dzialan o charakterze edukacyjnym dla rodzicow, ktorych celem jest wspieranie abstynencji
dziecka ;

8. Angazowanie instytucji i organizacji w realizacj¢ gminnego programu profilaktyki i rozwiazywania
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probleméw alkoholowych ;

V. Kontrola w zakresie przestrzegania przepisow ustawy o wychowaniu w trzeavosci i przeciwdzialaniu

alkoholizmowi

1. Podejmowanie interwencji wobec 0sob nieprzestrzegajacych zakazu reklamy alkoholu oraz sprzedazy
alkoholu nieletnim,;

2. Kontrolg rynku w zakresie przestrzegania zasad obrotu napojami alkoholowymi przez upowazniong przez
Wojta Gminy trzyosobowa komisje z GKRPA, sporzadzenie protokotu kontroli z przekazaniem wnioskow
Wojtowi Gminy;

3. W zakresie przeciwdzialania nietrzezwosci kierowcow - dystrybucja materialtow edukacyjnych, dzialan
interwencyjno — sprawdzajacych

V1. Tworzenie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych na rok 2010
1. Opracowanie szczegdlowego planu potrzeb 1 wydatkow wynikajacych z ustawy o wychowaniu
w trze2wosci 1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi;
2. Ustalenie wynagrodzenia cztonkow Komisji za prace w komisji, 0sob zatrudnionych w $wietlicy i punkcie
konsultacyjnym oraz dla biegtych w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu;

VII. Preliminarz wydatkow na rok 2010
Srodki finansowe na dziatalnosé 2wiazana z profilaktyka i rozwiazywaniem probleméw alkoholowych na rok
2010 sa pozyskiwane ze $rodkow za wydanie zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych.
Plan dochodow — 92.000,-
Plan wydatkéw — 92.000,-

Dzial 851, rozdzial 85 154 — Ochrona zdrowia
par.3030 - 9000,- zt

wynagrodzenie bezosobowe (czlonkéw GKRPA za udziat w pracach komisji, kontrola placowek sprzedazy
napojoéw alkoholowych)
par.4170 —wynagrodzenia bezosobowe — 15.300,- zk

umowy zlecenia zatrudnionych w $wietlicy socjoterapeutycznej, punkcie konsultacyjnym, prowadzenie
obstugi dziatalnosci komisji
par.4210- zakup materiatow i wyposazenie- 20.000,-zt

- doposazenie swietlicy i punktu konsultacyjnego - 8500,- ( w tym zakup komputera)

zakup materiatlow i doposazenia dla GKRPA — 4500,-

nagrody rzeczowe - 7000,-
par.4300 -zakup ustug pozostatych — 45.000,- zt

oplacenie kosztow badania przez bieglych orzekajacych w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu — 4000, -

organizacja wypoczynku dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych -25.000,-

szkolenia dla stuzb zajmujacych si¢ przeciwdziataniem zjawisku przemocy w rodzinie i przeciwdziataniu
alkoholizmowi- 1500,-

programy profilaktyczne, kampanie — 6000, -
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- diagnoza problemow spotecznych — 6500, -
- naprawa sprzetu, przeglad kopiarki — 1000,-
- zakup literatury fachowej, filmow dydaktycznych, prenumeraty czasopism- 1000, -

par.4370 - oplaty telefoniczne - 2000,- zt
par.4410- podroze stuzbowe krajowe- 700,-zt
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