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WSTEP

Ilekro¢ w programie bgdzie mowa o organizacjach pozarzadowych sa to niebedace
Jednostkami sektora finanséw publicznych i nie dzialajace w celu osiagniecia zysku , osoby
prawne lub jednostki nieposiadajace osobowosci prawnej utworzone na podstawie przepisow
ustaw , w tym fundacje i stowarzyszenia . Dziatalno$¢ pozytku publicznego moze byé
prowadzona takze przez:

* osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepiséw o stosunku
Panistwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej , stosunku Panstwa
do innych kosciolow i zwiazkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci
sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dzialalnosci
pozytku publicznego;

* stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego.

Organizacje pozarzadowe pelnig szczegdlng rolg w Zyciu spotecznym, potrafia skuteczniej
i szybciej realizowac zadania , rozwiazywaé problemy skuteczniej niz instytucje do tego
powolane.

Organizacje rozwijajg aktywno$¢ obywatelska, ksztalca liderow spotecznych, dlatego tez
potrzebna jest szeroka wspotpraca administracji publicznej i organizacji pozarzadowych .
Podmioty te taczy wspdlny cel : zaspokajanie potrzeb mieszkancéw kraju, wojewodztwa |
gminy.

Podstawowymi zasadami wspolpracy organizacji pozarzadowych i administracji
publicznej winny by¢ zasady : partnerstwa, pomocniczo$ci , suwerennosci stron,
efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

Priorytetem wladz Gminy Piatek jest stuzenie mieszkaficom w ramach posiadanych
zasobow i kompetencji, w sposob jak najbardziej skuteczny. Prowadzenie aktywnej polityki
w zakresie wspolpracy z organizacjami jest jednym z elementow efektywnego zarzadzania
Gmina.

Program wprowadza jasne i czytelne rozwiazania wiaczajace Organizacje w system
demokracji lokalnej, stanowi dla nich propozycje wspélpracy w dziataniach na rzecz Gminy.

Charakterystyka Gminy Pigtek

Pigtek lezy w wojewddztwie lodzkim nad rzeka Moszczenica i Maling, na
skrzyzowaniu drog biegnacych z Lodzi do Kutna i z Lowicza do Leczycy.
Naturalng granicg pétnocng Gminy stanowi rzeka Bzura z gminami Krzyzanow 1 Bedlno.
Tedy przebiega granica migdzy powiatem leczyckim a kutnowskim. Pozostale tereny sa



oddzielone od sasicdnich powiatéw w sposdb mniej wyrazisty. Od wschodu gmina Pigtek
graniczy z Bielawami, gming powiatu lowickiego. Granicg zachodnia stanowi gmina Gory
sw. Malgorzaty w powiecie leczyckim. Pozostale granice biegna gminami powiatu
zgierskiego: Glownem, Zgierzem i Ozorkowem.

Rozlegly obszar gminy lezy w Niecce Leczyckiej, w poblizu skrzyzowania gléwnych drog
polskich - drogi nr 1 i drogi nr 2. "Obszar dzisiejszej Gminy wynosi 13347 hektarow, a
zamicszkuje na jej terenie 6.385 mieszkancoéw w 33 sotectwach i 42 wsiach ( dane z dnia
29.10.2010 r.)W sktad Gminy wchodza nastepujace sotectwa : Balkow, Bielice — Bronikow,
Boguszyce, Czerikéw, Goslub, Gorki Lubnickie, Gérki Pectawskie. Janowice, Jankow-
Oradki, , Jasionna, Konarzew, Krzyszkowice, Leka, Lubnica, Mchowice, Michatowka,
Mystowka, Orenice, Piaski-lLezajna, Peclawice, Pigtek, Piekary, Pokrzywnica, Rogaszyn,
Sutkowice Pierwsze, Sutkowice Drugie, Sladkow Podlesny, Sladkow Rozlazly, Sypin-
Borowiec, Witow, Wiostowice , Wiostowice - Parcele i Zabokrzeki. *. Powierzchnia gminy w
64% uzytkowana jest w postaci gruntéw ornych.

Pod wzglgdem potozenia geograficznego gmina Piatek znajduje sie na réwninie
fowicko-btonskiej i pradolinie warszawsko-berlinskiej.

Ciekawostky jest to, ze Piatek polozony jest w samym $rodku Polski i z tego wzgledu
nazywany jest geometrycznym srodkiem Polski o czym informuje turystdw konstrukcja
mctaloplastyczna ustawiona na rynku w Piatku,

Gmina Piatek lezy w centralnej czgsci Polski, w obszarze rowninnym, na terenie
Niecki Leczyckiej. Administracyjnie gmina Pigtek znajduje si¢ w granicach powiatu
leczyckicgo  w wojewodztwic todzkim, graniczy z  siedmioma gminami: Krzyzanow,
Bedlno, Bielawy, Glowno, Zgierz, Ozorkéw oraz Gora Swigtej Malgorzaty.

Znajduje sig w oddaleniu od duzych osrodkéw micjskich — najblizszym osrodkiem o
znaczeniu regionalnym jest L.6dz potozona na potudnie od Gminy w odlegtosci 40 km.

We wsi Pigtek, bedacej siedziba wladz Gminy, umiejscowiono geometryczny srodek Polski,
Centralne potozenie naszej Gminy w kraju sprawilo, ze posiada ona dogodna lokalizacjg
komunikacyjna, krajowa i miedzynarodowa.



§1. Postanowienia ogolne

llekro¢ w Programie Wspotpracy Gminy Piatek z Organizacjami Pozarzadowymi i innymi
podmiotami jest mowa o:

- Ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2003 nr 96 poz.873 z po6zn. zm.);

- Programie - rozumie si¢ przez to Program Wspolpracy Gminy Pigtek z Organizacjami
Pozarzadowymi i innymi Podmiotami;

- Dotacji - rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 2 pkt 1 ustawy;

- Srodkach Publicznych - rozumie si¢ przez to srodki w rozumieniu art. 2 pkt 2 ustawy:

- Organizacji Pozarzadowej - rozumie si¢ przez to organizacje niebgdace jednostkami
sektora finansow publicznych, w rozumieniu przepisow o finansach publicznych i
niedzialajace w celu osiagnigcia zysku, osoby prawne lub jednostki nieposiadajace
osobowosci prawnej utworzone na podstawie przepisow ustaw, w tym fundacje i
stowarzyszenia z zastrzezeniem ust. 4 ustawy;

- Podmiocie - rozumie si¢ przez to osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajace na
podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej
Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciotow i zwiazkow wyznaniowych oraz o
gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie
dzialalnosci pozytku publicznego lub stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;

- Gminie - rozumie si¢ przez to Gming Piatek;

- Urzedzie - rozumie si¢ przez to Urzad Gminy Piatek;

Zleceniobiorcey - rozumie si¢ przez to organizacj¢ pozarzadowa lub inny podmiot, z ktérym
Gmina podpisata umowg na realizacj¢ zadania gminnego;

Realizatorzy Programu:

Rada Gminy Piatek i jej komisje w zakresie:

a)wytyczenia kierunkow i obszarow wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi

1 innymi podmiotami;

b) okreslenia corocznie wysokosci $rodkéw w budzecie Gminy z przeznaczeniem na
realizacj¢ wspolpracy w obszarach okreslonych w Programie;

¢) rozpatrzenia sprawozdania z realizacji Programu wraz ze sprawozdaniem z wykonania
budzetu za rok 2011;

Waéjt Gminy Pigtek w zakresie:

a) podejmowania decyzji o kierunkach wspolpracy z organizacjami i innymi podmiotami;

b) dysponowania srodkami na ten cel, w ramach budzetu Gminy,

¢) oglaszania otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych przewidzianych
W programie.

d) zawierania uméw o udzielenie dotacji,

¢) udzielenie dotacji z budzetu Gminy Piatek .

Sekretarz Gminy Pigtek w zakresie:

Nadzoér nad stanowiskiem petnomocnika ds. wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi
Pelnomocnik ds. wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi w zakresie:

a) przygotowania i publikacji ogloszen o otwartych konkursach ofert na realizacj¢ zadan
pozytku publicznego;

b) dokonywanie wstgpnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci oferty;

c) sporzadzanie opinii dotyczacej zakresu oferty i przedlozenie jej Wojtowi Gminy Piatek;

d) informowania oferentow o zatwierdzonych przez Waéjta Gminy Piatek wynikach
rozpatrzenia ofert;



e) publikowania wynikow rozpatrzonych ofert;
f) kontroli realizacji zadan. oceny sprawozdan z realizacji zadan publicznych zleconych
podmiotom wylonionym w drodze konkursu.

§ 2. Podstawy prawne

Program  wspolpracy 2 organizacjami pozarzadowymi 1 podmiotami prowadzgcymi
dzialalnos¢ pozytku publicznego na rok 2011, jest realizacjg zapisu art. 5 a ust. 1 ustawy 7
dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (D7, 1. Nr
96 poz. 873 z pdz. zm.).

Ponadto przepisy powyzszej ustawy naktadaja na organy samorzadu gminnego obowigzek
realizacji zadan publicznych przy wspélpracy 7 organizacjami pozarzadowymi oraz
z osobami prawnymi i jednostkami organizacyjnymi dzialajacymi na podstawie przepiséw

0 stosunku Panstwa do Kosciola Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej ., o stosunku
Panstwa do innych Kosciolow i zwiazkéw wyznaniowych. a takzc ze stowarzyvszeniami
jednostek samorzadu terytorialnego. kiore prowadza na terenic Gminy dziatalnosé  pozytku
publicznego, w zakresic zadan realizowanych przez gming.

§ 3. Formy i zasady wspolpracy

1. Wspolpraca pozafinansowa

Formy wspolpracy pozafinansowej Gminy 7z organizacjami to:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kicrunkach dziatalnosci przez gmine

1 organizacje:

2) konsultowanie projektow uchwat i zarzadzet organdw Gminy w dziedzinach

dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji;

3) tworzenie wspdlnych zespolow doradezych i inicjatywnych, skladajacych si¢

7 przedstawicielt Gminy i organizacji;

4) bezptatne udostepnianie lokali na spotkania oraz dzialalnosé statutowy

organizacji:

5) wspolpraca w pozyskiwaniu srodkoéw na dziatalno$¢ organizacii:

6) promowanie programow, na realizacje ktorych mozna uzyskaé srodki ze 7rodet

trzecich;

7) opiniowanic wnioskéw o dotacje do innych instytucji lub organow administracji
publiczney;

8) udzielanic rekomendacji, wystawianic listow intencyjnych:

9) wzajemne informowanie si¢ o zamierzeniach, ktore nalezy weieli¢ w 7zycie

w $rodowisku lokalnym;

10) udostgpnianiu informacji o mozliwosciach  uzyskania wsparcia m.in. z funduszy
strukturalnych Unii Europejskiej oraz udzielania rekomendacji organizacjom pozarzagdowym
1 innym podmiotom wspolpracujacymi  z Gmina , ktére ubiegaja sie o dofinansowanie
z innych zrodet pomoc w organizacji spotkan i szkolen typu non-profit, w tym w zakresie
bezptatnego uzyczenia pomieszezen i $rodkow technicznych,

I'1) udzial w spotkaniach. konferencjach, naradach, szkoleniach organizowanych preez.
organizacje pozarzadowe,

12) biezaca aktualizacja serwisu informacyjnego na stronach internctowych Urzedu Gminy

Piatck w tym: prowadzenie elektronicznego wykazu danych o organizacjach pozarzadowych
realizujgeych zadania publiczne.

2. Wspoélpraca finansowa:
Wspdipraca o charakterze finansowym odbywaé moze sic w formach:



1) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,
2) wspierania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.
3.  Podstawowym trybem  przekazywania S$rodkéw  finansowych  organizacjom
pozarzadowym jest otwarty konkurs ofert.

4. Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi
dzialalno$é¢ pozytku publicznego opiera si¢ na zasadach:

1) partnerstwa - co oznacza, z¢ organizacje pozarzadowe, na zasadach i w formie okreslone;j
w ustawie oraz zgodnic 7z trybem wynikajacym z odrgbnych przepisow, uczestnicza w
identyfikowaniu 1 definiowaniu problemow spolecznych, wypracowywaniu sposobow ich
rozwigzywania oraz wykonywaniu zadan publicznych.

2) pomocniczo$ei - zgodnie z ktora Gmina prowadzi dzialalno$¢ powierzajac organizacjom
pozarzadowym wykonywanic zadan publicznych.

3) cfektywnoseci - w mysl ktorej] Gmina wykorzystuje wspolprace 7z organizacjami
pozarzadowymi do efektywnej realizacji zadan spoleczno — ekonomicznych.

4) jawnosci podejmowanych dzialan - zgodnie z ktorg organy gminne udostepniala
wspolpracujgcym z nimi organizacjom pozarzadowym informacje

o zamiarach i celach realizowanych zadan publicznych, w ktorych mozliwa jest  wspétpraca
Z lymi organizacjami,

§ 4. Cele wspolpracy

Celem gléwnym wspolpracy jest ksztaltowanie demokratycznego tadu spotecznego w
srodowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa miedzy gming i organizacjami
pozarzadowymi. Sluzy¢ temu be¢dzie wspieranie organizacji pozarzgdowych w realizacii
waznych celow spolecznych.

1. Cele szeczegotowe:

1) umacnianie lokalnych dziatan, stworzenie warunkow sprzyjajacych powstawaniu struktur i
realizacji inicjatyw na rzecz spotecznoscei lokalnej,

2) zwigkszenie wpltywu inicjatyw obywatelskich na kreowante polityki spolecznej gminy;

3) poprawa jakosci zycia poprzez lepsze rozpoznawanic potrzeb mieszkancow;

4) udzia} zainteresowanych organizacji przy tworzeniu programu wspolpracy;

2. Powyzsze cele beda realizowane poprzez:

1) rowny dostep do informacji oraz wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach
dziatalnosci 1 wspoldzialanie w celu zharmonizowania tych kierunkow(stosownic do ustawy o
dostepie do informacji publiczne));

2) konsultowanie z organizacjami projektow uchwat i zarzadzen w dziedzinach dotyczacych
dzialalnosci statutowej tych organizacii,

3) tworzenie wspolnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym, ziozonych z
przedstawicieli organizacii i gminy;

4) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom przez gmine wraz z udziclaniem
dotacji na finansowanie ich realizacii;



§ 5. Przedmiot i obszary wspdélpracy

1. Priorytetowym zadaniem Gminy Piatek w 2011 roku be¢dzic wspieranic i
upowszechnianie kultury fizycznej i sportu poprzez:

a) organizowanie imprez sportowych na terenie Gminy i udzial w imprezach sportowych na
terenic Gminy i poza nig,

b) szkolenie milodziezy w cclu wszechstronnego rozwoju jej sprawnosci fizyczne] 1
umystowej,

¢) organizacj¢ gminnych imprez sportowych,

d) ksztaltowanic pozytywnych cech charakteru i osobowosci poprzez uczestnictwo w
realizacji zadan sportowych.

Otwarty konkurs.

2. W budzecie gminy na rok 2011, zgodnie z art. 19 a ustawy o dzialalnodei pozytku
publicznego 1 o wolontariacie, zabezpiecza si¢ $rodki finansowe - w wysokosci
nieprzekraczajace] 20 % dotacji planowanych w roku budzetowym na realizacje zadan
publicznych przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3.

3. Przyznawanic dotacji z tej kwoty okrcslone bedzie w regulaminie 1 przyjete odrgbng
uchwala.

4. Gmina przewiduje wspoélpracg z organizacjami w formie bezfinansowej w
nastepujacych obszarach:

Obszar I . Ochrona i promocja zdrowia i polityki spolecznej

W zakresic pomocy spotecznej, promocji i ochrony zdrowia, w tym pomocy rodzinom
i osobom w trudnc) sytuacji zyciowej oraz wyréwnanie szans tych rodzin, podejmowane beda
dziatania w zakresie:
1) realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
W tym:
b} realizacji dziatan profilaktycznych i warsztatéw terapeutycznych dla osob uzaleznionych
1 wspotuzaleznionych oraz ich rodzin ,
c) prowadzenia Swietlicy socjoterapeutycznej i punktu konsultacyjnego na rzecz osob
uzaleznionych i wspotuzaleznionych,
d) realizacji programow pracy socjalnej dla s$rodowisk zagrozonych ubdstwem
1 wykluczeniem spotecznym,
e) realizacji dzialan profilaktycznych dla dzieci i mtlodziezy, zagrozonej patologiami
spolecznymi,
f) wspierania dziatan edukacyjnych przeciwdzialajacych patologiom poprzez dzialanie
zapewniajace zagospodarowanie wolnego czasu dzieci i mlodziezy,
g) przeciwdzialanie przemocy w rodzinach z problemem alkoholowym.
2) wspieranie wypoczynku dzieci i mtodziezy z rodzin ubogich,
3) poprawa zdrowia i bezpicczensiwa zdrowotnego oraz jakosei zycia micszkancow gminy -
wspieranie organizacji szkolen, praktycznych éwiczen koordynujacych
w zakresie ratownictwa medycznego,
4) cdukacja 1 promocja zdrowia szczegélnie w zakresic zapobiegania 1 wczesnego
wykrywania chorob uznanych za powszechnie wystepujace na danym terenie,
Obszar II . Dzialanie na rzecz oséb niepelnosprawnych

W zakresie dziatania na rzecz 0séb niepetnosprawnych:

a)pomoc  realizowana w mozliwosci dostepu do bezplatnej promocji w  Gazecie
Samorzadowcj,



b) dostgpu do bezplatnego lokalu,

c)zapewnienie dostgpu do sportu, turystyki umozliwiajgeych pelne uczestnictwo w zyciu
spotecznym, poprzez organizacje imprez kulturalnych . imprez i zawodow sportowych oraz
turystyke aktywna.

Obszar I1I. Promocja zatrudnicnia i aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajacych bez
pracy

W sferze dotyczace] promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej podejmowane
beda nastepujgee zadania:
a) wzajemnc informowanie si¢ o planowanych kicrunkach dziatalnosci 1 wspéldziatanie w
celu zharmonizowania tvch kierunkdow.,
b) konsultowanie projcktow aktéw normatywnych zwiazanych z polityka zatrudnienia,
¢) tworzenie wspdlnych zespotow o charakterze doradezym i inicjatywnym,
dywspotpraca z instylucjami 1 organizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi na rzecz osob
nicpetnosprawnych  w ramach  wojewddzkiego programu na rzecz zatrudmienia osob
niepetnosprawnych,
e}wspotpraca w zakresie przygotowywania 1 realizacji programéw, projektow wspolnvch
inicjatyw.
Obszar 1IV. Wspolpraca w zakresic przeciwdzialania klgskom  zywiolowym i
likwidacja ich skutkéw:
a) staly monitoring obszarow zagrozonych powodzia,
biedukacja spoteczenstwa w zakresie postgpowania w przypadku nadzwyczajnych zagrozen,
¢) obstuga merytoryczna i organizacyjna dotyczaca wiclkosci strat, zagrozen spowodowanych
klgska.
d) konsultacje oraz uzgodnicnia dotyczace plandéw postgpowania w przypadku wystapicnia
nadzwyczajnych zagrozen.
Obszar V., Wzajemne informowanie

(imina bedzie informowata podmioty prowadzace dziatalnosé pozytku publicznego
oraz. organizacjc pozarzadowe, ktorych cele statutowe wiagza si¢ z realizacja okreslonych
zadan Gminy.
Zakres wspdlpracy 1 zadania:
a)przekazywanic  informacji o dostgpnych programach pomocowych, szkoleniach,
konferencjach na rzecz rozwoju przedsigbiorczosel.
b) promowanie organizacii oraz podmiotéw gospodarczych 1 upowszechnianie informacji
o mozhiwosciach zrzeszania sig,
¢)wymiana informacji i doswiadczen realizowanych przez samorzady gminne.
Obszar VL. Dzialanic na rzecz upowszechniania kultury, sztuki, ochrony dobr kultury
i tradycji:
a) pomoc w realizacji przedsiewzig¢ kulturalnych, sluzgeych rozbudzaniu 1 zaspokajaniu
potrzeb kulturalnych mieszkancow,
b) popularyzacja i edukacja spoleczenstwa w zakresie zachowania dziedzictwa kulturowego
Gminy Piatek .
¢) edukacja regionalna dzicci 1 mlodziezy,
d) zapewnicnic dostepu do informacji na temat zabytkow poprzez prowadzenic Punktu
Informacjt Turystycznej.
¢) wspieranie 1 promocja tworczosci oraz lokalnych dziatan i inicjatyw kulturalnych.



§ 6. Okres realizacji programu

.Program wspolpracy Gminy Piatek z organizacjami pozarzadowymi na rok 20117
obowiazuje od 01 stycznia 2011 r. do 31 grudmia 2011 r.

§ 7. Sposob realizacji programu i oceny realizacji programu

1. Zlecanie realizacji zadan organizacjom pozarzadowym obejmuje w pierwszej kolejnosci te
zadania, ktore Program okresla jako zadania priorytetowe.

2. Gmina zleca¢ bedzie realizacje zadan publicznych organizacjom pozarzadowym, ktérych
dziatalno$é statutowa jest zgodna z zakresem zlecanego zadania.

3. Podstawowa forma zlecania zadan organizacjom pozarzadowym jest otwarty konkurs ofert.
4.Ustala sie nastepujace zasady oglaszania konkursow:

1) konkursy ofert sa oglaszane 1 przeprowadzane przez Wéjta Gminy Piatek,

2) termin do skladania otert nie moze by¢ krotszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢ informacji
o konkursie,

3) otwarty konkurs ofert oglasza si¢ w Biuletynic Informacji Publicznej oraz na stronie
internetowej Gminy oraz na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy Piatek,

4) ogloszenie o konkursic zawiera¢ bedzie w szczegolnosci:

a) rodzaj zadania,

b) wysokosc srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadania,

¢) zasady przyznawania dotacji,

d) termin i warunki realizacji zadania,

e} termin 1 warunki sktadania ofert,

f) termin 1 tryb wyboru oferty,

g) kryteria wyboru oferty,

h) informacj¢ o realizowanych przez Gming w roku ogloszenia konkursu i w roku poprzednim
zadaniach publicznych tego samego rodzaju i zwigzanych z nimi wydatkami.

S. Sposdb oceny realizacji programu

Miernikami efektywnosci realizacji Programu w danym roku bgda informacje dotyczace w
szczegolnoscel:

1) liczby ogloszonych otwartych konkurséw ofert;

2) liczby ofert, ktore wptynety od organizacji;

3) liczby umow zawartych z organizacjami na realizacje zadan publicznych w ramach
srodkéw finansowych przekazanych organizacjom przez Samorzad Gminy;

4) wysokoscei srodkdw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje zadan
publicznych przez organizacje;

5) liczby 0sob, ktore byly adresatami (beneficjentami) dziatan publicznych realizowanych
przez organizacie;

§ 8. Sposdb tworzenia programu

1. W celu przygotowania programu zaplanowano nastepujace dzialanta:

1) zebranie propozycji do projektu Programu zglaszanych przez organizacjc pozarzadowe;
2) rozpatrzenie opinii i uwag ztozonych przez organizacje pozarzadowe;

3) opracowanie projektu Programu z uwzgl¢dnieniem opinii i uwag uzyskanych od
organizacji oraz informacji od komaorek organizacyjnych Urzedu;

4) skierowanie projektu Programu do konsultacji poprzez spotkanie z przedstawicielami
organizac)i

5) rozpatrzenic opinii 1 uwag ztozonych przez organizacje pozarzadowe podczas konsultacji;
6} przedtozenie informacji o Programie na posiedzenie sesji Rady Gminy.,



7) Po uchwaleniu przez Rad¢ Gminy zostanie on zamicszczony na stronie internetowgj.

§ 9. Procedury, tryb i kryteria przyznawania dotacji

1. Tryb postgpowania o udzielenie dotacji, sposdb jej rozliczenia oraz sposéb kontroli
wykonywania zadania zleconego bedzie odbywal si¢ na zasadach okreslonych w ustawie
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. Nr
96, poz. 873 7 pé7n. zm.).

2 .Dotacje nie bgdg udzielane na finansowanie:

-dziatalnosct zwigzkowej, politycznej, religijne),

-prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,

- zakupdw inwestycyjnych 1 remontow nie stanowigcych integralnej cze¢sci zgloszonego
zadania,

- organizacji nie wywiazujacych si¢ z zobowiazan wynikajacych z realizacji zadan zleconych
w latach poprzednich.

3. Przyznanie dotacji nasigpuje na zasadzie wspicrania wykonywania zadania publicznego.
o ktorym mowa w art. 5 ust. 4 pkt 2 ustawy 7 dnia 24 kwietnia 2003 roku

o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 ze zm.),

w trybie umowy, ktorej wzor stanowi zalacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy

i Polityki Spolecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania
publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. Nr 264, poz. 2207).

4. Ofcrte realizacji zadania nalezy zlozy¢ wedlug wzoru okreslonego w rozporzadzeniu
Ministra Pracy 1 Polityki Spoteczne) z dnia 27 grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty
realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i
wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. Nr 264, poz. 2207). Oferty nalezy
skiada¢ w sekretariacie Urzgdu Gminy Piatek. ul. Rynek 16, pok. 1 lub przesta¢ poczta na
adres: Urzgd Gminy Piatek, ul. Rynek 16, 99-120 Piatek. O zachowaniu tcrminu decyduje
data zlozenia oferty do Urzedu lub data stempla pocztowego.

5. Do oferty nalezy dotaczyé:

a) aktualny odpis z rejestru lub odpowiednio wyciag z ewidencji lub inne dokumenty
potwierdzajace status prawny oferenta i dokumenty potwierdzajace umocowanie o0séb go
reprezentujacych,

b) sprawozdanie merytoryczne i finansowe (bilans, rachunek wynikéw lub rachunck zyskow
1 strat, informacja dodatkowa) za ostatni rok; w przypadku organizacji dziatajacych krécej, za

spelnienie wymogu uwaza si¢ sprawozdanie za okres: od rejestracji do daty ogloszenia
konkursu,

6. Odrzuceniu podlegaja oferty:

a) zlozone na drukach innych niz wskazane w nini¢jszym ogloszeniu,

b) ztozone po terminie,

¢) nickompletne 1 nieprawidtowo wypetnione lub dostarczone w nie zamknigtej kopercie,

d) dotyczace zadania, ktore nie jest objete celami statutowymi organizacji sktadajacej oferte,
e) 7lozone przez podmiot nicuprawniony, zgodnie z ogloszeniem,

[} nie dotyczace pod wzglgdem merytoryeznym zadan wskazanych w ogloszeniu.

7. Zlozenie oferty nie jest rOwnoznaczne z przyznaniem dotacji.

8. Kwota przyznane) dotacji moze by¢ nizsza od okreslonej w ofercie.

9. Kazdy projekt winicn by¢ zlozony jako oddzielna oferta, w innym przypadku nie bedzie
rozpatrzony.

10. Na realizacig kazdego z zadan podmioty uprawnione moga zlozy¢ po jednej olercie.



11. Wszelkie dokumenty powinny by¢ zlozone w oryginale lub poswiadczone (przez osoby
upowaznione do reprezentowania podmiotu zgodnie z zapisem w KRS) za zgodnosé

z oryginalem .

12. Postgpowanie konkursowe przeprowadza komisja powolana zarzadzeniem Wojta Gminy
Piatek.

13. Ostateczng decyzj¢ o wyborze ofert i przyznaniu badZz odmowie przyznania dotacji
podejmuje Wojt, po zapoznaniu si¢ z opinia komisji w terminie 1 miesigca od daty koficowej
skladania ofert. Rozstrzygnigcie konkursu podaje si¢ do publicznej wiadomosci na stronie
internetowej Urzedu oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy Piatek.

14. Dotacja nie moze by¢ wykorzystana na zobowigzania powstate przed data zawarcia
umowy o udzielenie dotacji oraz na pokrycie kosztow statutowych nie zwigzanych
bezposrednio z realizacjg danego zadania [ub trudnych do wyodrgbnienia.

15. Kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru ofert:

a) merytoryczne (stopief, w jakim oferta odpowiada warunkom realizacji zadania, zakres
ewaluacji — formy, narzedzia, mozliwosé kontynuacji) — maksymalnie 7 pkt,

b) finansowe (koszty realizacji zadania w stosunku do zakresu i liczby os6b objetvch
projcktem, udzial srodkow wlasnych oferenta, inne zrodla finansowania) — maksymalnie
5 pkt,

¢) organizacyjne (posiadane zasoby kadrowe — profesjonalizm kadry, dotychczasowe
doswiadczenie w realizacji zadan podobnego typu) — maksymalnie5 pkt,

d) ocena dotychczasowe] wspolpracy z administracja publiczna (rzetelne oraz terminowe
wykonywanie i rozliczanie zadan zleconych w ubiegtych latach) — maksymalnie 3 pkt.
Ostateczne rozstrzygnigcie konkursu nastapi nie pdzniej, niz w ciggu dwdch miesigey od
ostatniego dnia przyjmowania ofert. Mozliwe jest dokonywanie rozstrzygnigé w kilku
etapach.

16. Zlecenie zadania i udzielenie dotacji nastgpuje 7 odpowiednim zastosowaniem przepisow
art. 16 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. Nr 96, poz. 873 z poZn. zm.)

17. Wysokos¢ przyznanej dotacji moze byé nizsza, niz wnioskowana w ofercie. W takim
przypadku oferent moze negocjowaé zmniejszenie zakresu rzeczowego zadania lub wycofaé
swojg oferte.

18. Wojt mozc odmoéwi¢ podmiotowi wylonionemu w konkursie przyznania dotacji
1 podpisania umowy w przypadku, gdy okaze sig, iz rzeczywisty zakres realizowanego
zadania znaczaco odbiega od opisanego w ofercie, podmiotom lub jego reprezentanci utraca
zdolnos¢ do czynnodei prawnych, zostana ujawnione nieznane wczeéniej okolicznosci
podwazajace wiarygodnos¢ merytoryczng lub finansowa oferenta.

19. Zleceniobiorcy sg zobowiazani do:

a) otwarcia wyodrebnionego rachunku bankowego,

b) wyodrebnienia ewidenc]i ksiggowej srodkdw otrzymanych na realizacje umowy,

c¢) sporzadzania 1 skladania sprawozdan z wykonania zadania publicznego w terminie
okreslonym umowa,

20. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy wedtug wzoru okreslonego

w rozporzadzeniu Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. w sprawie
wzoru oferty realizacji zadanta publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania
publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz, U. Nr 264, poz. 2207).

21. Kazda zmiana powyzszych zasad wymaga, pod rygorem niewaznosci, formy pisemnej
zatwierdzonej przez Wojta Gminy Pigtek.



§ 10. Koncowe postanowienia

1. Oferty

1} Oferta, ktora nie spelnia wymogdw formalno-prawnych okreslonych w ogloszeniu

0 otwartym konkursic ofert podlega odrzuceniu.

2) Oferta dopuszezona do rozpatrzenia powinna ponadto spetnia¢ kryteria merytoryczne,
finansowe 1 organizacyjnc.

3) Oceny ofert dokonuje Komisja powotana Zarzgdzeniem Wojta.

4) Zgloszenie do otwartego konkursu ofert nie gwarantuje uzyskania dotacji.

2. Lokal na spotkania

Organizacjom 1 grupom nicformalnym nie dysponujacym wilasnym lokalem wladze gminy
umozliwiaja nieodptatne korzystanic z sal konferencyjnych Urzgdu Gminy Pigtek na
organizowanie spotkan 1 szkolen zwiazanych 7 realizacja zadan publicznych.

3. Media

Czasopismem, do ktorego Organizacje maja otwarty dosigp. jest .Gazeta samorzadowa
z stodka Polski™. Organizacje moga umieszczaé w nicj informacie i ogloszenta dotyczace ich
biezace] dziatalnosci .

4, Zasigg terytorialny

Program Wspolpracy finansowany jest z budzetu gminy Piatek, jego koszty obcigzaja
podatnikéw — mieszkancow gminy. W zwigzku z tym. podstawowym kryterium decydujgcym
o udzielaniu przez wladze gminy wsparcia dla Organizacji. jest dzialalno$é na rzecz gminy i
jej mieszkancow. O wsparcie w ramach Programu Wspotpracy ubicgac si¢ moga wylacznie
Organizacje, ktore prowadzg cala swoja dzialalnosé lub czesé dziatalnosei dla micszkancow
Gminy Piatck.

5. Dostep i przeplyw informacji

Informacje o wspotpracy i sprawach istotnych dla partneréw udostgpniane

1 rozpowszechniane sg;

1) na stronie internctowej Gminy Pigtek www.gminapiatek.pl

2) na stronach internetowych partnerow;,

3) na spotkaniach partnerow organizowanych z inicjatywy organizacji lub Gminy.

Wojt Gminy Piatek udostepnia organizacjom wydawang gazetke oraz strong
internctowy Gminy Pigtek na potrzeby informowania o prowadzonej dziatalnosci pozytku
publicznepo. Partnerzy deklarujg organizowanie i prowadzenie kampanii informacyjnych
o realizowanych wspdlnic zadaniach publicznych.

6. Srodki finansowe na realizacj¢ programu

Srodki na realizacje programu wspolpracy zostana okreslone w uchwale budzetowe) na rok
2011 r.

Form¢ i terminy przekazywania dotacji organizacji okresla¢ bedzie umowa pomigdzy
Organizacja a Wdajtem Gminy Pigtek, opracowana wedlug  wzoru okreslonego w
Rozporzadzeniu Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. { Dz.U. Nr
264, poz. 2207). ktdre okreslito wzor olerty realizacji zadania publicznego przez organizacje
pozarzadows, ramowy wzor umowy o wykonanie zadania publicznego. wzor sprawozdania
z wykonania zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa.

7. Sprawozdawczos¢ i kontrola

Organizacje, ktore uzyskaly dotacj¢ w ramach Programu Wspolpracy po zakonczeniu
projekiu sa zobowiazane do ztozenia sprawozdania wedlug wzoru okreslonego

w rozporzadzeniu,

Organizacja. ktora uzyskala dotacjg obowigzana jest poddaé sie kontroli i ocenie
realizacji zadania, dokonywanym przez Wojta Gminy Piatek, w zakresie 1 wedlug kryvteriow
okreslonych w art. 17 ustawy o dziatalnosei pozytku publicznego i o wolontariacie.



Ponadto Organizacja realizujaca projekt zobowiazana jest skladaé Wojtowi Gminy
Pigtek biezace sprawozdania finansowe i merytoryczne w trakcie realizacji projektu
w terminach okreslonych w umowie.

Kontrol¢ prawidlowosci, efektywnosci i celowosci wykorzystania $rodkéw pochodzacych

z budzetu Gminy prowadzi¢ bedg organy Gminy.
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