RAD(

UCHWALA NR VII/31/11
RADY GMINY PIATEK

z dnia 08 marca 2011 r.

W sprawie wyrazenia opinii nt. ,Strategii rozwigzywania probleméw spolecznych

Powiatu Leczyckiego na lata 2011 - 2015”

Na podstawie art. 7 ust.1 pkt.6 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591 oraz z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 214, poz. 1806, Dz.U. z 2003 r. Nr 80, poz.717, Nr 162, poz.1568, Dz.U. z 2004
r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr
175, poz. 1457,z 2006 r. Dz.U. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327,
Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r.
Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142, Nr 28, poz. 146, Nr 40, poz.
230, Nr 106, poz.675), Rada Gminy Pigtek

uchwala,

co nastgpuje:

§ 1. Pozytywnie opiniuje ,Strategi¢ rozwiazywania probleméw spotecznych Powiatu
Leczyckiego na lata 2011 — 2015 stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Piatek.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

A PRAWN Y



Zal.do Uchwaly Nr VII{31
Rady Gminy Piatek z dnia
08 marca 2011r.

STRATEGIA
Rozwigzywania Problemow Spotecznych

Powiatu teczyckiego

Opracowano przez:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w teczycy

styczen 2011



Wprowadzenie

Strategia rozwigzywania problemow spotecznych powiatu teczyckiego opracowana
zostala w2011 r. na bazie diagnozy, ktorej punktem odniesienia sg lata
2007,2008,2008,2010. Obejmuje  kierunki realizacyjne  poszczegdlnych proklemow
spotecznych na lata 2007-2011. Poszczegdlne zadania rozpisane zostaly w sposdb
szczegOtowy 1w wiekszosci beznakfadowy pod wzgledem finansowym. Zawierajg szereg
niezbednych rozwiagzan wynikajacych z ustaw:

— Ppomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. { Dz. U. Nr 64, p0z.593 z pdin. zm.)

— ochronie zdrowia psychicznego z dnia 19 sierpnia 1994 r. ( Dz. U. Nr 111, poz. 535 z
poin, zm. )

- rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych z
dnia 27 sierpnia 1997 r. { Dz. U. Nr 14, poz 92 z 2008 r. )
wychowaniu w trzeiwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi z dnia 26 pazdziernika
1982 r. (Dz. U. Nr 70 poz. 473 7 2007 z poin. zm.)
zapobieganiu narkomanii z dnia 29 lipca 2005 r. { Dz. U. Nr 179 poz. 1485z poin. zm.)

— zmianie ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z dnia 10 czerwea 2010 1.

Ze wigledu na zmieniajagce sie czesto w/w przepisy, w sposob ogolny zostaly
rozpisane zadania od 2010 r. Bedg one wymagaty uszczegétowienia w zakresie realizacji
etapow poszczegdlnych zadan w danym roku oraz wielkoéci potrzeb finansowych.

W wigkszosci zadan ujetych w strategii to zadania wlasne powiatu, inne za$ wynikajg z
koniecznosci koordynacji i wypracowania systemu realizacji programow w powiecie

{szczegolnie w sprawach pomocy rodzinie i probleméw profilaktyki uzateznien).

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Powiatu tgczyckiego w latach 2011-
2016.




Kierunek 1.

pomocy spoteczhe].

Tworzenie warunkow organizacyjno-informacyjnych do realizacji zadan

Lp.

Zadanie

Realizacja zadania

Realizator

Czas realizacji

irédto
finansowania

Uwagi

2

3

5

6

Wspédtpraca z
instytucjami i
Organizacjami
pomocy
spotecznej.

1.Zorganizowanie
kanferencji na temat
rozwigzywania
problemow
wystepujgcych w pomocy
spotecznej z udziatem:
wiladz wojewodzkich,
powiatowych,gminnych,
organizacji
pozarzadowych.
2.0pracowanie
informatora instytucii i
stowarzyszen dziatajgcych
w sferze pomocy
spoteczne;j i
rozwigzywania
problemdw spotecznych
w powiecie oraz:
-coroczna aktualizacja
w/w informatora,
-opracowanie i publikacja
biuletynu dotyczacego
pomocy spotecznej w
powiecie.

PCPR

PCPR, OPS

1 raz wroku

pierwszy
kwartat
kazdego roku

srodki
samorzgdowe

Jow.

informacja o
zadaniach
PCPR 1 0OPS.

Prowadzenie rejestru
udzielanych informacji,
porad telefonicznych i
hezposrednich w PCPR.

PCPR

na biezaco

jow

Kierunek 2.

Wsparcie rodzin w kryzysie

2

3

4 5

Utworzenie
Osredka
Interwencji
Kryzysawe]
{zatacznik 1)

1. Opracowanie projektu
erganizacji Osrodka.
2.Podjecie staran celem
pozyskania lokalu na
uruchomienie placowki.
3.Przedstawienie Radzie

- PCPR
-Paradnia
Psych-Ped.
-0OPS
-Organizacje i
instytucje

srodki
samorzgdowe




Kierunek 4. Pomoc dziecku i rodzinie.

2

3

6

7

Zorganizowanie
poradnictwa
rodzinnego.
{zatacznik 3)

1.itwarzenie przy
PCPR Osrodka
Adopcyjno-
Opiekurniczego:
ajopracowanie zakresu
dziatalnosci, struktury
organizacyjnej:
b)pozyskanie i
wyposazenie w
niezbedny sprzet
pomieszczen
przeznaczonych na
Qsrodek.

2. .Rozpropagowanie
form dziatalnosci.

PCPR 2012

powiat

Do czasu
uruchomienia
Osrodka
ustugi
prowadzié
bedzie PCPR

Zapewnienie
rodzinnej opieki
zastepczej
{zatgcznik 4)

1. Dokonanie naboru
rodzin na opiekundw
zastepczych
{informacja w prasie i
mediach).
2.Przeszkalanie
kandydatdow na
opiekunow
zastepczych.

3. Utworzenie
-rodzinnego pogotowia
opiekunczego,
-rodzin zastepczych.

PCPR praca

ciagta

PCPR
praca
ciagla

PCPR

wg.
potrzeb
wg,

potrzeb

Srodki
samorzgdowe

Kierunek 5. Dziatania zmierzajace do ograniczania patologii i uzaleznien.

2

3

Pomoc
rodzinie z
problemem
alkcholowym.

1. Kontynuowanie i
prowadzenie
dotychczasowych
dziatan dotyczgcych
profilaktyki alkoholowej
i innych uzalezniei
a)szkolenia i spotkania
w szkotach
podstawowych i
penadpodstawowych,
2. Wspotdziatanie z

-PCPR

-GOPS

-Gminne Komisje
Rozwigzywania
Problemaéw
Alkoholowych
-Policja
-Poradnia Psych-
Peg.

-organizacje
pozarzadowe

srodki

gminne,
PARPA,

samorzadowe,




petnomocnikami czy
osobami
odpowiedzialnymi za
realizacje Gminnych
Programow Profitaktyki
i Rozwigzywania
Problemow
Alkoholowych aby
problem ten
uwzgledniat:
ajorganizowanie
swietlic
socjoterapeutycznych,
klubdw,ognisk
integracyjnych dla
dzieci i mtodziezy,
ktérych celem jest:
-pomoc dzieciom z
rodzin dysfunkcyjnych
w minimalizacji
problemdw
emocjonalnych i
7yciowych,
-nauczenie zasad
wspotiycia w grupie i
przestrzegania norm
spotecznych,

-pomoc w nauce
{odrabianiu lekeji),
wypoczynku po lekcjach
i w okresie ferii.

“Erupy
samopomocy

Stworzenie
systemu

profilaktyki
uzaleinien.

1.0pracowanie
ctugofalowego
programu
profilaktycznego
obejmujacego
catoksztalt zagadnien
dotyczacych:

a) zajec
profilaktycznych dla
miodziezy

{wszystkie etapy szkdt);
b) pomoc rodzinom
dzieci uzaleinionych i
zagrozonych
uzaleznieniem;

c) szkalenie 0sob, ktdre
bedg zajmowatd sig
profilaktykg {
nauczyciefi i innych
specjalistow);

PCPR i w/w
instytucje




d) punktu
konsultacyjnego
{psychalag, pedagog,
iekarz, pracownik
socjalny};

e) organizacja czasu
wolnego mtodziezy
{zajecia pozalekeyjne,
placowki kulturalne,
itp.).

Kierunek 6. Pomoc osobom niepetnosprawnym.

1 2

3

5

i miodzieza
niepeinosprawng.

Opieka nad dzieémi

1. Wspolpraca z
instytucjami
arganizacjami

dzie¢mi
niepetnosprawnymi.
2. Wspdatudziat w
organizowaniu
turnusow
rehabilitacyjnych.
3.Zabhieganie o
uzyskanie srodkéw z
PFRON na rozszerzenie
dziatalnosci i
utworzenie nowych
WTZ.

4 Rozpowszechnlenie
informacji dotyczacych
likwidacji barier
architektonicznych,
urbanistycznych iw
komunikowaniu sie a
takie programow
celowych,

prowadzacymi zajecia z

-PCPR
-SOSW

-PCPR

-PCPR

Praca biezaca

PFRON

PFRON

Opieka nad osobg
starszg
niepetnosprawng.

1. Zapewnienie opieki

przez:
-ustugi opiekuncze
-preferowanie opieki
pot stacjonarnej

w DDPS i SDS.

2. Opieka
instytucjonalna:

- priorytet w
kierowaniu oséb

w miejscu zamieszkania

-0PS
-PCK

-Dyr. DPS
-PCPR

na hiezaco

srodki
samaorzado
we




powiatu

teczyckiego do DPS,
3. Wspomaganie oséb
nigpetnosprawnych
poprzez korzystanie z
programow PFRON.

Kierunek 7. Przemac w rodzinie.

1 2 3 4 5 6 7
Program PCPR, na biezgco PCPR
przeciwdziatania GOPS-vy,

i |przemocy w rodzinie MOPS,

oraz ochrona ofiar
przemocy w rodzinie

5 Program korekcyjno- PCPR na biezgco PCPR
edukacyjny
3 Program pomaocy PCPR na bieigco PCPR

dziecku i rodzinie

Kierunek 8. Aktywizacja spoleczna osob niepetnosprawnych.

Od maja 2008 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leczyey w ramach POKL realizuje
projekt ., Aktywizacja spoleczna osdb niepelnosprawnych”. W 2008 roku w projekcie wzietn
udzial 20 beneficjentow z WTZ w Legczyey 1 SOSW w Stemplewie. W 2009 roku liczba
bencficjentow zwickszyta sig o 10 nowych osob, pelnoletnich wychowankdw rodzin
zastepezych i placowek opiekuniczo- wychowawczych. W roku 2010 w projekeie wziglo

udzial 39 beneficjentow.
Nalata 2011, 2012 i 2013 przewidywanych jest po 39 beneficjentow.

W ramach projektu bedg ont brali udziat w stacjonarmych warsztatach informatycznych,
warszlatach wyjazdowych, turnusach rehabilitacyjnych, otrzymajg zagospodarowanie oraz

beda brali udzial w kursach na prawo jazdy.




(Zatgcznik 1.)

Oérodek interwencji Kryzysowej
Przedstawione w diagnozie dane dotyczace wystepujacych na  terenie powiatu
niekorzystnych zjawisk spotecznych wskazujg, Ze znaczna czedc¢ wymienionych osdb wymaga
pomocy w formie interwencji kryzysowej.
Prowadzenie osrodka interwencji kryzysowej jest zadaniem whasnym powiatu zgodnie z
art.19 pkt.12 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej { Dz. U. Nr 64 poz. 593 z

poéin, zm.)

Program pomocy realizowany w osrodku powinien obejimowad:

— udzielenie dorainej pomocy socjalnej {zapewnienie noclegu, mozliwosé otrzymania
niezbednego ubrania i positku);

— udzielenie specjalistyczaych  porad  psychologicznych i prawnych, w tym
telefonicznych w celu zapobiegania powstawania sytuacji kryzysowej w przysziosci;

— wspotpraca z osrodkami pomocy spotecznej wiasciwymi ze wzgledu na miejsce
zamieszkania osoby lub rodziny, majace na celu wyjscie z sytuacji kryzysowej w
sposob prowadzacy do radykalnego rozwigzania problemu;

— wspotpracg ze stuzbami medycznymi, policja, sgdem, organizacjami pozarzadowymi,
Kosciotem, i innymi koniecznymi instytucjami.

Strategia postepowania w Osrodku Interwencji Kryzysowej ma polega¢ na krotkich,
dyrektywnych dziataniach terapeutycznych, skoncentrowanych na okreslonym problemie.
Prowadzi¢ to ma do stworzenia konstruktywnego nlanu wyjscia z kryzysu, zawarcia kontraktu
z osoba podopieczng na podjecie dzialan fub wspotdziatania w celu rozwiazania problemu,

Z artykutu art. 47 ustawy z dnia 12 marca 2004r. c pomocy spofecznej ( Dz, U. Nr 64 poz. 593
z pdZn. zm.) wynika, Ze interwencja kryzysowa stanowi zespdt interdyscyplinarnych dziatan
pedejmowanych na rzecz oséb i rodzin bedacych w stanie kryzysu. Celem interwencji
kryzysowej jest przywrécenie rownowagi psychicznej i umiejetnosci samodzielnego radzenia
sobie, a dzieki temu zapobieganie przejsciu reakcji kryzysowej w stan chronicznej
niewydoelnosci psychospotecznej.

Pomoc interwencyjna powinna byé dostepna, skuteczna i natychmiastowa. Oznacza to
koniecznos¢ niesienia pomocy przez cafa dobe w kontaktach oscbistych, w rozmowie
telefonicznej lub wizycie pracownika oérodka w miejscu zdarzenia.

Interwencja w kryzysie musi by¢ podejmowana przez odpowiednia, wysoko wykwalifikowang
kadre, Stwarza to koniecznosé zatrudnienia statego zespotu: psychologa, socjologa,
terapeuty, specjalisty pracy socjalnej.




Potrzeby kadrowe w tym zakresie:

1. Udzielenie pomacy, schronienia, positku, niezbednego ubrania- prowadzenie czeéci
hotelowej- dwa etaty.
2. Prowadzenie specjalistycznego poradnictwa krétkoterminowych terapii z dziedziny

psychologii, pedagogiki, pomocy w formie pracy socjalnej ukierunkowanej na
stworzenie

warunkow do usamodzielnienia osoby lub rodziny- trzy etaty {psychoterapeuta,
prawnik,

specjalista pracy socjalnej).

3. Dostepnos¢ pomocy interwencyjnej przez caty dobe- zapewnienia komfortu
bezpieczeristwa

socjalnego, udzielenie wsparcia specjalistycznego- pieé etatéw (psychaladzy,
pracownicy socjaini zatrudnieni w systemie pracy ciaglej, dyzury)

4. Stanowisko kadrowo- ksiegowe, prowadzenie dokumentacji Osrodka- jeden etat.

Majac na uwadze koniecznosé zapewnienia ciagtosci pracy osrodka przez 24 godziny na dobe
365 dni w roku, czes¢ pracownikéw powinna byé zatrudniona na state.

Powyzsze zapotrzebowanie zaktada minimalng obsade stanowisk. Braki kadrowe mozna
uzupelnic pracg wolontariuszy i stazystow.



(Zatqgecznik 2)

Zgodnie z Ustawg 0 Pomocy Spotecznej z dnia 12 marca 2004r. art 19 pkt 4 do zadad powiatu
nalezy organizowanie i prowadzenie placowek opiekuriczo- wychowawczych.

Rozporzadzeniem Ministra Polityki Spotecznej z dnia 14 lutego 2005 r. { Dz, U. Nr 37, poz.
331 ) placowka opiekunczo-wychowawcza stwarza warunki do:

1} fizycznego, psychicznego i poznawczege rozwoju dziecka;

2} poszanowania podmiotowosci dziecka, wystuchiwania jego zdania | w miare
mozliwosci uwzgledniania jego wnioskdow we wszelkich dotyczgcych go sprawach
oraz informowania dziecka o podejmowanych wobec niego dziataniach;

3) zapewnienia poczucia bezpieczeistwa;

4} dbatodci 0 poszanowanie i podtrzymanie zwigzkdéw emocjonainych dziecka z

rodzicami, rodzenstwem i z innymi osobami, zaréwno spoza placowki opiekunczo-
wychowawcze], jak | przebywajgcymi lub zatrudnionymi w tej placéwee;

5} uczenia nawigzywania wiezi uczuciowych oraz zwigzkow interpersonalnych;
6) poszanowania potrzeb religijnych dziecka;
7) zapewnienia dzieciom warunkdéw sprzyjajacych utrzymywaniu osobistych

kontaktow z rodzina;

8) uczenia poszanowania tradycit i ciagtosci kulturowej;
9} uczenia planowania i organizowania codziennych zajed stosownie do wieku
dziecka;

10 uczenia organizowania czasu wolnego, w tym uczestniczenia w rzajeciach
kulturalnych, rekreacyjnych i sportowych;

11} ksztaftowania u dzieci nawykdw i uczenia zachowan prozdrowotnych;

12}  przygotowywania dzieci do ponoszenia odpowiedzialnodci za wilasne
postepowanie oraz uczenia samodzielnodci w 2yciu;

13) wyréwnywania deficytow rozwojowych dzieci;

14) uzgadniania istotnych decyzji dotyczgcych dziecka z jego rodzicami lub
opiekunami prawnymi.

Utworzenie placowki interwencyjno- socjalizacyjnej wynika z potrzeby zapewnienia opieki
dzieciom odebranym na mocy postanowienia Sadu rodzicom biologicznym, bedzie to zadanie
zlecone. Placéwka bedzie dysponcwata 40 miejscami w tym & interwencyjnych.



{Zatgeznik 3}

Zorganizowanie poradnictwa rodzinnego

Utworzenie osrodka adopcyjno- opiekuriczego.

Ustawa z dnia 12 marca 2004r, w art.19 pkt 4 okresla, ze do zadan wlasnych powiatu nalezy
zapewnienie opieki i wychowania dzieciom catkowicie lub czesciowo pozbawionym opieki
rodzicdw, w szczegdinosci przez organizowanie | prowadzenie osrodkéw adopcyino-
opiekunczych, placdwek opiekuriczo-wychowawczych dla dzieci | mfodziezy, w tym placdwek
wsparcia dziennego o zasiegu ponad gminnym, a takie tworzenie | wdrazanie programow
pomaocy dziecku i rodzinie;

Szczegdtowe  zasady prowadzenia osrodkdw  adopcyjno-  opiekunczych  okresla
rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 30 wrzesnia 2005 r. ( Dz. U. Nr 205
p0z.1701 7z poin. zm.}

Do zadan osrodka nalezy:

1) gromadzenie informacji o dzieciach, ktére moga by¢ przysposobione lub umieszczone
w rodzinie zastepczej;

2) przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz rodzinnych
wywiaddw  Srodowiskowych, dotyczacych  oséb  zgtaszajgcych  gotowosé
przysposobienia dziecka, kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej atho
kandydatow do prowadzenia placdwki rodzinnej;

3}  wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych stwierdzajgcych ukonczenie szkolenia
dla rodzin zastepczych wediug wzoru okreslonego w zataezniku do rozporzadzenta;

4)  wydawanie kandydatom do petnienia funkeji rodziny zastepczej opinii o spetnianiu
przez nich warunkdéw, a kandydatom do prowadzenia placdwki rodzinnej opinii o
posiadaniu odpowiedniego przygotowania;

5)  dobdr rodziny przysposabiajgcej wiasciwej ze wzgledu na potrzeby dziecka;

6} prowadzenie pomocy psychologiczne}, poradnictwa pedagogicznego i prawnego
dla rodzicdw dzieci umieszczonych w placowkach rodzinnych;

7)  wspotpraca z sadem opiekuniczym, polegajaca w szczegdinosci na powiadamianiu
o okoticznoéciach uzasadniajacych wszczecie z urzedu postepowania opiekuniczego
i sporzadzaniu opinii w sprawach dotyczgcych umieszczenia dzieci w rodzinie
przysposabiaigcej, rodzinie zastepezej lub w placéwce rodzinnej;



Aby powyzsze zadania zostaly zrealizowane konieczne jest:
- szkolenie kadry PCPR- 2 osoby {pedagog i pracownik socjalny);
- prowadzenie akeji propagujacej idee zastepczego rodzicielstwa;
- wypracowanie systemu naboru i kwalifikowania kandydatow;

- szkolenie kandydatdw na rodzicow zastepczych.

Zaspokojenie potrzeb powiatu feczyckiege w zakresie rodzinnej opieki zastepczej przy
zachowaniu dotychczasowe] opieki instytucjonalnej, wymaga utworzenia jednej rodziny
petnigcej funkcje pogotowia redzinnego oraz wedltug potrzeb sie¢ diugoterminowych rodzin

zastepczych niespokrewnionych.

NIEZBEDNE ROZWIAZANIA DO WHASCIWE) REALIZACH STRATEGII

1. Opracowanie informatora instytucji i stowarzyszen dziatajacych w powiecie w sferze
pomaocy spofecznej i rozwiazywania probleméw spotecznych dla usprawnienia
przeptywu informacji miedzy placéwkami.

Utworzenie Osrodka Interwencji Kryzysowej.

Zorganizowante poradnictwa rodzinnego dfa mieszkancow powiatu.

Koordynowanie spraw pomocy, profilaktyki i uzaleznien.

Stworzenie struktury pomocy dziecku i rodzinie (siec rodzin zastepczych)

Stworzenie przy PCPR zespotu specjalistow ds. pomocy rodzinie.
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