                                                                                               Załącznik Nr 1

                                                                                                                  do Uchwały Nr XXX/172/05

                                                                                                                  Rady Gminy Piątek

                                                                                                                  z dnia 29.XII.2005 r.

                                    GMINNNY  PROGRAM  PROFILAKTYKI

                   I ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH

                                    GMINY  PIĄTEK  NA ROK 2006

 I. Wprowadzenie    

         Uzależnienie  od alkoholu występuje u około 800 tys.osób w Polsce.

Jest chorobą, której konsekwencje dotykają nie tylko osób uzależnionych,         ale także członków ich rodzin i środowisk społecznych.

Uchwalany corocznie przez Radę Gminy - Gminny Program Profilaktyki

 i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych  jest obecnie podstawowym aktem prawnym do podejmowania działań wskazanych ustawą z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz.U.Nr 147 poz.1231 z  późn. zm.).                              .

Realizacja zadań w ramach gminnego programu jest zadaniem własnym gminy

a szczególną rolę w realizacji zadań odgrywa Gminna Komisja ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

1. Do zadań komisji należy:

- opracowanie przy współudziale Wójta Gminy Gminnego Programu

      Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych ,

- wydawanie opinii w zakresie zgodności lokalizacji punktów sprzedaży

  alkoholu  z  uchwałami  rady gminy,

   -  kontrola przestrzegania zasad obrotu napojami alkoholowymi,

   -  współdziałanie z instytucjami, organizacjami społecznymi zaangażowanymi 

      w zwalczanie alkoholizmu,

   -  przeprowadzanie rozmów motywujących z osobami skierowanymi  Komisję

  kierowanie na badania w zakresie  stopnia uzależnienia przez biegłych –   

      lekarza psychiatrę i psychologa oraz wydawanie pisemnej  opinii 

      z określeniem rodzaju leczenia ,

    - kierowanie osób do Punktu Konsultacyjnego w celu prowadzenia rozmów 

       motywujących  podjęcie leczenia odwykowego,

    - kierowanie wniosków do sądu o zastosowanie przymusowego leczenia

      odwykowego,

    - współpraca z sądem i kuratorami wykonującymi nadzór nad osobami 

       poddanymi leczeniu odwykowemu na podstawie postanowienia

       sądowego,

    - prowadzenie działalności profilaktycznej o charakterze informacyjnym

                 i edukacyjnym;

- składanie corocznie Radzie Gminy sprawozdania z realizacji zadań      

  określonych w Gminnym Programie Rozwiązywania Problemów  

  Alkoholowych;

2. W zakresie  rozwiązywania problemów alkoholowych:

    -zorganizowanie co najmniej  jeden raz w kwartale posiedzeń w celu 

     omówienia  zagadnień wynikających  założeń programu

Za wykonanie zadań zawartych w Gminnym Programie Profilaktyki 

i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych ustala się wynagrodzenie:

   - dla przewodniczącego -  10 % brutto minimalnego wynagrodzenia za pracę 

     pracowników, za udział w posiedzeniu;

   - dla członków  - 8 % brutto minimalnego wynagrodzenia za pracę

     pracowników,  za udział w posiedzeniu ;

   -dla osoby obsługującej komisję – 20 % brutto miesięcznie minimalnego

     wynagrodzenia za pracę pracowników.

Fundusz na realizację GKRPA pochodzi ze środków uzyskanych za zezwolenia na sprzedaż  napojów alkoholowych.    

II . Przeciwdziałanie problemom alkoholowym

1. Cel programu to zapobieganie patologii, zmniejszenie zagrożeń   związanych z nadużywaniem alkoholu, które są możliwe poprzez prowadzenie działań kompleksowych, angażujących szereg instytucji, organizacji pozarządowych, placówek  służby  zdrowia.
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I .Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej dla osób uzależnionych

     i  ich rodzin

1.Prowadzenie punktu konsultacyjnego, współpraca z lekarzem rodzinnym 

       i pielęgniarką środowiskową,

2.Dofinansowanie wyposażenia i bieżących kosztów utrzymania punktu

   konsultacyjnego

3.Zakup materiałów dydaktyczno -informacyjnych : broszur, literatury,

   ulotek i plakatów z zakresu profilaktyki uzależnień,

4.Finansowanie dodatkowych zajęć terapeutycznych dla pacjentów

   uzależnionych od alkoholu i ich rodzin;

5.Prowadzenie poradnictwa, pogadanek zwłaszcza wśród dzieci

   krzywdzonych i zaniedbanych;

6.Systematyczne i intensywne programy szkolenia wybranych profesji ,

  prowadzenie szkoleń na poziomie podstawowym oraz  podnoszenie

  kwalifikacji w zakresie pracy  z osobami uzależnionymi, 

    7.Współpraca z Poradnią Odwykową w Łęczycy  i psychologiem 

       w zakresie kierowania na leczenie odwykowe osób uzależnionych.

        8.Prowadzenie zajęć edukacyjnych i profilaktycznych , warsztatów 

           z  dziećmi  i młodzieżą;

II .Organizowanie różnych form pomocy dla rodzin alkoholików oraz 

     ochrony przed  przemocą w rodzinie

 1. Doposażenie w sprzęt – zakup komputera ,podręczników, materiałów

     szkoleniowych  , bieżących materiałów  niezbędnych  do prowadzenia

     zajęć i działalności  świetlicy socjoterapeutycznej

     2.  Prowadzenie świetlicy socjoterapeutycznej przez zatrudnioną kadrę

          posiadającą uprawnienia do prowadzenia zajęć

     3. Objęcie konsultacją PARPA i superwizją   Polskiego Towarzystwa

 Psychologicznego pracy punktu  konsultacyjnego i w początkowym    

 okresie działalności pracy w świetlicy socjoterapeutycznej.

4.  Prowadzenie w razie stwierdzenia potrzeb -dożywiania dzieci

 w świetlicy.

5. Udział w szkoleniach specjalistycznych zatrudnionych  osób w świetlicy

socjoterapeutycznej i punkcie konsultacyjnym.

    6. Prowadzenie  szkoleń  specjalistycznych dla nauczycieli, pedagogów, 

    innych grup zawodowych w zakresie przemocy z uwzględnieniem 

    „Niebieskiej Karty’’

7. Współpraca z sądem, policją, służbą zdrowia w tym zakresie

oraz przeprowadzanie pogadanek, wykładów i szkoleń dla rodziców

przez wykwalifikowaną kadrę w tej dziedzinie.

III. Prowadzenie działalności profilaktyczno - informacyjnej

               i edukacyjnej w zakresie  rozwiązywania  problemów 

               alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii

 1. Wdrażanie nowoczesnych programów profilaktyczno-  

         edukacyjnych w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych 

         w  szkołach  (występy estradowe,  teatrzyki szkolne, konkursy, obozy 

         i kolonie letnie, biwaki))

2. Szkolenia nauczycieli , członków GKRPA i innych osób w zakresie problematyki alkoholowej

3. Udział w  konkursach ,imprezach o charakterze rozrywkowo-sportowym,  

   mającym na celu propagowanie zdrowego i bezpiecznego stylu życia

   poprzez udział  w regionalnych i lokalnych kampaniach edukacyjnych   

4.Angażowanie instytucji,  organizacji pozarządowych  w realizację

    gminnego programu  profilaktyki 

5. Udział dzieci objętych programem profilaktycznym w organizowanych

    pozalekcyjnych zajęciach  sportowych ;

6.Dofinansowanie zakupu sprzętu sportowego umożliwiającego   

   prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych, zakup nagród

   rzeczowych dla uczestników za udział w programach i konkursach 

   oraz  turniejach:

    7.Wspieranie działań służących rekreacji i zabawie młodzieży bez

       alkoholu, rozpowszechnianie materiałów edukacyjnych w formie broszur

       oraz plakatów w miejscach użyteczności publicznej oraz w szkołach na

       terenie gminy

IV. Kontrola przestrzegania przepisów ustawy o wychowaniu 

      w trzeźwości  i przeciwdziałaniu alkoholizmowi.

1.Prowadzenie okresowych kontroli pod kątem:

       - sprzedaży alkoholu zgodnie z posiadanym zezwoleniem

       - przestrzegania  zakazu reklamy alkoholu

   - przestrzegania przepisów ustawy szkoleń sprzedawców napojów

           alkoholowych i kontrola rynku w zakresie  przestrzegania zaleceń              

           zakazu  sprzedaży alkoholu nieletnim;

2. Zaopatrywanie punktów sprzedaży w materiały i biuletyny 

    o charakterze szkoleniowym, dystrybucja wśród kierowców materiałów

    edukacyjnych

  V. Działanie na rzecz rozwiązywania problemów alkoholowych.

1.Rozpatrywanie przez GKRPA  wniosków o podjęcie czynności 

   w celu skierowania  na leczenie odwykowe;

2.Przeprowadzanie rozmów motywujących z osobami  z problemem

   alkoholowym;

3.Kierowanie na badania w celu wydania opinii w przedmiocie

   uzależnienia;

4. Kierowanie wniosków do sądu o wszczęcie postępowania w sprawach     zastosowania obowiązku poddania się leczeniu odwykowemu;

    5.Opiniowanie wniosków o wydanie zezwoleń na sprzedaż alkoholu

VI. Opracowanie preliminarza potrzeb i środków na realizację

       programu w zakresie:

 1. Prognozowania wydatków na realizację zadań wynikających z ustawy 

    o wychowaniu  w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi.

2. Wynagradzania członków komisji za udział w posiedzeniu.

3. Udziału w czynnościach zmierzających do wydania orzeczenia przez 

    biegłych  w zakresie stopnia uzależnienia od alkoholu.
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