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PROGRAM WSPÓŁPRACY GMINY PIĄTEK Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI

NA 2006 ROK

Wstęp 

Ilekroć w programie będzie mowa o organizacjach pozarządowych są to niebędące jednostkami sektora  finansów publicznych i nie  działające w celu osiągnięcia zysku , osoby prawne  lub jednostki nieposiadające osobowości prawnej utworzone na podstawie przepisów ustaw , w tym fundacje i stowarzyszenia . Działalność pożytku publicznego może być prowadzona także przez:

· osoby prawne i jednostki organizacyjne działające na podstawie przepisów o stosunku Państwa  do Kościoła katolickiego w  Rzeczypospolitej Polskiej ,

·  o  stosunku Państwa do innych kościołów i związków wyznaniowych oraz o gwarancjach wolności sumienia i wyznania, jeżeli ich cele statutowe obejmują prowadzenie działalności pożytku publicznego;

· stowarzyszenia jednostek samorządu terytorialnego.

Organizacje pozarządowe pełnią szczególną rolę w  życiu społecznym, potrafią skuteczniej 

i szybciej realizować zadania , rozwiązywać problemy skuteczniej  niż instytucje do tego powołane.

 Organizacje rozwijają aktywność obywatelską, kształcą liderów społecznych, dlatego też potrzebna jest szeroka współpraca administracji publicznej i organizacji pozarządowych .

Podmioty te łączy wspólny cel : zaspokajanie potrzeb mieszkańców kraju, województwa , gminy. 

       Podstawowymi zasadami współpracy organizacji pozarządowych i administracji publicznej winny być zasady : partnerstwa , pomocniczości ,efektywności , jawności.. 


Priorytetem władz Gminy Piątek  jest służenie mieszkańcom w ramach posiadanych zasobów i kompetencji, w sposób jak najbardziej skuteczny. Prowadzenie aktywnej polityki 

w zakresie współpracy z  organizacjami jest jednym z elementów efektywnego zarządzania Gminą.


Program wprowadza jasne i czytelne rozwiązania włączające Organizacje w system demokracji lokalnej, stanowi dla nich propozycję współpracy w działaniach na rzecz Gminy. 

I. PODSTAWY PRAWNE PROGRAMU 

Program współpracy z organizacjami pozarządowymi i podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2006,  jest realizacją zapisu art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96 poz. 873 z póź. zm.). 

Ponadto przepisy powyżej ustawy nakładają na organy samorządu gminnego obowiązek realizacji zadań publicznych przy współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz 
z osobami prawnymi i jednostkami organizacyjnymi działającymi na podstawie przepisów 
o stosunku Państwa do Kościoła Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej , o stosunku Państwa do  innych kościołów i związków wyznaniowych, a także ze stowarzyszeniami jednostek samorządu terytorialnego, które prowadzą na terenie Gminy działalność   pożytku publicznego, w zakresie zadań realizowanych przez gminę.

Najważniejszymi zasadami współpracy z organizacjami pozarządowymi, jakimi kierować się będzie Gmina Piątek są: 

1. Zasada partnerstwa - co oznacza, że organizacje pozarządowe, na zasadach 
i w formie określonej w ustawie oraz zgodnie z trybem wynikającym z odrębnych przepisów, uczestniczą w identyfikowaniu i definiowaniu problemów społecznych, wypracowywaniu sposobów ich rozwiązywania oraz wykonywaniu zadań publicznych.

2. Zasada pomocniczości - zgodnie z którą Gmina  prowadzi działalność powierzając organizacjom pozarządowym wykonywanie zadań publicznych.

3. Zasada efektywności - w myśl której Gmina wykorzystuje współpracę 
z organizacjami pozarządowymi do efektywnej realizacji zadań społeczno – ekonomicznych.

4. Zasada jawności podejmowanych działań - zgodnie z którą organy gminne udostępniają współpracującym z nimi organizacjom pozarządowym informacje 

o zamiarach i celach realizowanych zadań publicznych, w których możliwa jest współpraca z tymi organizacjami. 

5. Zasada uczciwej konkurencji - w myśl której wszelkie działania organów samorządu gminnego oraz organizacji pozarządowych odbywają się w granicach 
i na podstawie przepisów prawa.

1. Realizatorzy Programu: 
· Rada Gminy Piątek i jej komisje w zakresie:
a) wytyczenia kierunków i obszarów współpracy z organizacjami pozarządowymi 
i innymi podmiotami;

b) określenia corocznie wysokości środków w budżecie gminy z przeznaczeniem na realizację współpracy w obszarach określonych w Programie;

c) rozpatrzenia sprawozdania z realizacji Programu wraz ze sprawozdaniem z wykonania budżetu za rok 2006;

· Wójt Gminy Piątek w zakresie:

a) podejmowania decyzji o kierunkach współpracy z organizacjami i innymi podmiotami;

b) dysponowania środkami na ten cel, w ramach budżetu gminy,
c) ogłaszania otwartych konkursów ofert na realizację zadań publicznych przewidzianych   w programie.

d) zawierania umów o udzielenie dotacji,

e)  udzielenie dotacji z budżetu Gminy Piątek .

· Sekretarz Gminy Piątek – w zakresie utrzymywania bieżących kontaktów pomiędzy samorządem i Organizacjami, opiniowania wniosków pochodzących od Organizacji oraz doradztwa władzom gminy w sprawach dotyczących Organizacji.

· Stanowiska pracy  Urzędu Gminy Piątek w zakresie: 

a) przygotowania i publikacji ogłoszeń o otwartych konkursach ofert na realizację zadań pożytku publicznego;

b) dokonywanie wstępnej kontroli kompletności i rzetelności oferty;

c) sporządzanie opinii dotyczącej zakresu oferty i przedłożenie jej Wójtowi Gminy Piątek;

d) informowania oferentów o zatwierdzonych przez Wójta Gminy Piątek wynikach rozpatrzenia ofert;

e) publikowania wyników rozpatrzonych ofert;

f) sporządzania ofert;

g) kontroli realizacji zadań, oceny sprawozdań z realizacji zadań publicznych zleconych podmiotom wyłonionym w drodze konkursu.

2. Charakterystyka Gminy Piątek

Gmina Piątek leży w centralnej części Polski, w obszarze równinnym, na terenie Niecki Łęczyckiej. Administracyjnie gmina Piątek znajduje się w granicach powiatu łęczyckiego           w województwie łódzkim, graniczy z  siedmioma gminami: Krzyżanów, Bedlno, Bielawy, Głowno, Zgierz, Ozorków oraz Góra Świętej Małgorzaty.  
Znajduje się w oddaleniu od dużych ośrodków miejskich – najbliższym ośrodkiem o znaczeniu regionalnym jest Łódź położona na południe od gminy w odległości 40 km. 
We wsi Piątek, będącej siedzibą władz gminy, umiejscowiono geometryczny środek Polski. Centralne położenie naszej gminy w kraju sprawiło, że posiada ona dogodną lokalizację komunikacyjną, krajową i międzynarodową.
Gmina Piątek jest gminą o charakterze rolniczym, z ogólnej powierzchni gminy wynoszącej

 133, 3 km2,  użytki rolne zajmują 105,4 km2. Tereny użytkowane rolniczo zajmują około

 85,1 %powierzchni gminy  Udział terenów leśnych  w ogólnej powierzchni zamyka się na poziomie 8% (typowe dla środkowej części kraju). Gmina Piątek posiada walory, które mogą mięć wpływ na wzrost zainteresowania turystycznego tym regionem..
Na terenie gminy zamieszkuje 6555 mieszkańców, z których niemal 60% utrzymuje się wyłącznie   lub głównie z pracy we własnym gospodarstwie rolnym.
 
3. Współpraca  i  realizacja  zadań  w  2006  roku  prowadzona  będzie                       w  następujących  formach  i  sferach  zadaniowych:  

	Lp.
	T r e ś ć   z a d a n i a
	Termin realizacji
	Forma realizacji



	1.
	Ochrona  i  promocja  zdrowia.
	na  bieżąco

przez  cały

2006 rok
	Wspieranie inicjatyw służących promowaniu zdrowego stylu życia,  doradztwo, konsultacje, akcje profilaktyczne

	2.
	Działania na rzecz osób niepełnosprawnych.
	na  bieżąco

przez

cały  2006 rok
	Uczestnictwo w spotkaniach, wspieranie  inicjatyw mających na celu umożliwienie pełnego uczestnictwa w życiu społecznym, udostępnianie na preferencyjnych warunkach lokalu, pomoc w promocji

	3.
	Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających  bez  pracy.
	na  bieżąco

przez  cały

2006 rok
	Uczestnictwo w spotkaniach informacyjno-doradczych, szkolenia, konsultacje, wspieranie inicjatyw mających na celu stworzenie nowych miejsc pracy , udostępnienie lokalu

	4.
	Upowszechnianie  kultury  fizycznej  i  sportu.
	na  bieżąco

przez  cały

2006 rok
	Otwarty

konkurs  ofert

	5.
	Upowszechnianie oświaty i wychowania, nauki   i  edukacji.
	na  bieżąco

przez  cały

2006 rok
	Uczestnictwo  w  spotkaniach, szkoleniach, wspieranie działań edukacyjnych.   

	6.
	Współpraca  w  zakresie  przeciwdziałania  klęskom  żywiołowym  i  likwidacja  ich  skutków.
	na  bieżąco

przez  cały

2006 rok


	Wzajemne  informowanie  się, wspólne koordynowanie zadań.

	7.
	Wzajemne  informowanie  o  planowanych  kierunkach  działalności  i  współdziałanie w celu ich     zharmonizowania.
	na  bieżąco

przez  cały

2006 rok
	Wymiana korespondencji, organizacja  cyklicznych spotkań.

	8.
	Pomoc społeczna ,w  tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób 
	na bieżąco przez cały 2006 rok
	Wpieranie działań profilaktycznych, edukacyjnych, prowadzenie świetlicy  socjoterapeutycznej.  

	9.
	Upowszechnianie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i tradycji
	Na bieżąco przez cały 2006 rok
	Wspieranie działań popularyzacyjnych i edukacyjnych służących rozbudzaniu i zaspokajaniu potrzeb kulturalnych mieszkańców.


OBSZAR I  - Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu
Programy i zadania:

1. Organizowanie imprez sportowych na terenie gminy i udział w imprezach sportowych na terenie gminy i poza nią.

2. Szkolenie młodzieży w celu wszechstronnego rozwoju jej sprawności fizycznej                  i umysłowej.

3. Organizacja gminnych imprez sportowych.

4. Kształtowanie pozytywnych cech charakteru i osobowości poprzez uczestnictwo           

  w realizacji zadań sportowych w podanym niżej zakresie :

Piłka nożna :

· przygotowanie boiska sportowego do zawodów ,

· udział  w rozgrywkach  ligi okręgowej seniorów,

· udział w rozgrywkach Łódzkiej Klasy Juniorów,

· zorganizowanie obsługi sędziowskiej i technicznej zawodów,

· zakupienie  sprzętu sportowego, dyplomów, pucharów, i nagród,

· prowadzenie treningów drużyn seniorów i juniorów,

· organizacja turniejów dla dzieci i młodzieży oraz oldbojów.

· usługi transportowe (przejazdy na zawody zgodnie z kalendarzem rozgrywek),

· ubezpieczenie zawodników

Piłka siatkowa :

· przygotowanie sali gimnastycznej do imprez,

· organizacja zawodów sportowych,

· zakup sprzętu sportowego i nagród,

· prowadzenie treningów drużyn dziewcząt i chłopców.
· turnieje halowe w okresie zimowym 
Formy współpracy w tym obszarze to: 

· wymiana informacji, 

· wspieranie zadań, 

· wzajemne uczestnictwo w pracach organów statutowych

Oczekiwane efekty: 

· utrzymanie wysokiej pozycji w regionalnej punktacji sportu dzieci i młodzieży, promocja gminy, 

· dotarcie z programami sportowymi do jak największej liczby, szczególnie dzieci         i młodzieży, 

· stworzenie systemowych wieloszczeblowych rozgrywek sportowych w szeregu konkurencji, 

· udział ogółu społeczności Gminy Piątek w różnych formach rekreacji ruchowej           i sportu .

Obszar II –Ochrona i promocja  zdrowia

 W zakresie pomocy społecznej, promocji i ochrony zdrowia, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównanie szans tych rodzin, podejmowane będą działania w zakresie: 

1) realizacji Gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych, w tym: 

a) realizacji działań profilaktycznych i warsztatów terapeutycznych dla osób uzależnionych               i współuzależnionych oraz ich rodzin , 

b) prowadzenia świetlicy socjoterapeutycznej i punktu konsultacyjnego na rzecz osób uzależnionych i współuzależnionych, 

c) realizacji programów pracy socjalnej dla środowisk zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem społecznym, 

d) realizacji działań profilaktycznych dla dzieci i młodzieży, zagrożonej patologiami społecznymi, 

e) wspierania działań edukacyjnych przeciwdziałających patologiom poprzez 

działanie zapewniające zagospodarowanie wolnego czasu dzieci i młodzieży, 

f) wspieranie działań w zakresie promocji zdrowia oraz na rzecz ludzi przewlekle chorych,

g) przeciwdziałanie przemocy w rodzinach z problemem alkoholowym

Obszar III- Działanie na rzecz osób niepełnosprawnych

 W zakresie działania na rzecz osób niepełnosprawnych: 

1)pomoc  realizowana w możliwości dostępu do bezpłatnej promocji w Gazecie Samorządowej

 3) dostępu do bezpłatnego lokalu

2) zapewnienie dostępu do sportu, turystyki umożliwiających pełne uczestnictwo w życiu społecznym, poprzez organizację imprez kulturalnych , imprez i zawodów sportowych oraz turystykę aktywną, 

Obszar IV- Działanie na rzecz upowszechniania kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i tradycji
a) pomoc w realizacji przedsięwzięć kulturalnych , służących rozbudzaniu i zaspokajaniu potrzeb kulturalnych mieszkańców,

b) popularyzacja i edukacja społeczeństwa w zakresie zachowania dziedzictwa kulturowego Gminy Piątek ,

c) edukacja regionalna dzieci i młodzieży,

d) zapewnienie dostępu do informacja na temat zabytków poprzez prowadzenie Punktu Informacji Turystycznej.

Obszar V- Współpraca  w  zakresie  przeciwdziałania  klęskom  żywiołowym  i  likwidacja  ich  skutków.

a) stały monitoring obszarów zagrożonych powodzią,

b)edukacja społeczeństwa w zakresie postępowania  w przypadku nadzwyczajnych zagrożeń,

c) obsługa merytoryczna i organizacyjna dotycząca wielkości strat, zagrożeń spowodowanych klęską,

d) konsultacje oraz uzgodnienia dotyczące planów postępowania w przypadku wystąpienia nadzwyczajnych zagrożeń. 

4.
Dotacje 


Organizacje mogą otrzymywać dotacje na realizację powierzonych zadań publicznych, będących w zakresie zadań samorządu gminnego, lub na wsparcie realizacji takich zadań            w trybie art. 11 – 18 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

Realizatorzy zadań gminy będą wyłaniani w drodze otwartego konkursu ofert, a realizacja zadań będzie nadzorowana przez właściwe organy gminy. 

Organizacje ubiegające się o dotację zobowiązane są do terminowego złożenia następujących dokumentów: 

a) raportu z działalności w roku poprzednim (nie dotyczy organizacji nowopowstałych), 

b) sprawozdania finansowego za ubiegły rok (nie dotyczy organizacji nowopowstałych),

c) opisu programu który ma zostać dofinansowany wraz z preliminarzem wydatków, 

d) dokumentów określających status prawny Organizacji i organy upoważnione do jej reprezentowania – aktualny wypis z rejestru i statut, 

5. Dotacje nie będą udzielane na finansowanie: 

1. działalności związkowej, politycznej, religijnej, 

2. prowadzenie działalności gospodarczej 

3. zakupów inwestycyjnych i remontów nie stanowiących integralnej części zgłoszonego zadania, 

4. organizacji nie wywiązujących się z zobowiązań wynikających z realizacji zadań zleconych w latach poprzednich

6.
Lokal na spotkania 

Organizacjom i grupom nieformalnym nie dysponującym własnym lokalem władze gminy umożliwiają nieodpłatne korzystanie z sal konferencyjnych Urzędu Gminy Piątek na organizowanie spotkań i szkoleń związanych z realizacją zadań publicznych.

7.
Media 


Czasopismem, do którego Organizacje mają otwarty dostęp, jest „Gazeta samorządowa z środka Polski”. Organizacje mogą umieszczać w niej informacje i ogłoszenia dotyczące ich bieżącej działalności .

8.
Zasięg terytorialny 


Program Współpracy finansowany jest z budżetu gminy Piątek, jego koszty obciążają podatników – mieszkańców gminy. W związku z tym, podstawowym kryterium decydującym     o udzielaniu przez władze gminy wsparcia dla Organizacji, jest działalność na rzecz gminy i jej mieszkańców. O wsparcie w ramach Programu Współpracy ubiegać się mogą wyłącznie Organizacje, które prowadzą całą swoją działalność lub część działalności dla mieszkańców Gminy Piątek. 

9.Terminy 

W roku 2006 odbędzie się jedna edycja otwartego konkursu na projekty realizacji zadań publicznych według zasad określonych w ustawie o działalności pożytku publicznego i                   o wolontariacie. Konkurs będzie dotyczył upowszechniania kultury fizycznej i sportu. 

Oferta powinna zawierać w szczególności :

1. szczegółowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji,

2. termin i miejsce realizacji zadania publicznego,

3. kalkulację przewidywanych kosztów realizacji zadania publicznego,

4. informację o wcześniejszej działalności podmiotu składającego ofertę w zakresie, którego dotyczy zadanie ,

5. informację o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniających wykonanie zadania , w tym o wysokości środków finansowych uzyskanych na realizację danego zadania z innych źródeł ,

6. deklarację o zamiarze odpłatnego lub nieodpłatnego wykonania zadania.


10. Środki finansowe na realizację programu

1. Środki na realizacje programu współpracy zostaną określone w uchwale budżetowej na rok 2006. 

2.Formę i terminy przekazywania dotacji organizacji określać będzie umowa pomiędzy Organizacją a Wójtem Gminy Piątek, opracowana według  wzoru określonego w Rozporządzeniu  Ministra Gospodarki ,Pracy i Polityki Społecznej z dnia 29 października 2003 r. ( Dz.U. Nr 193, poz. 1891), które określiło wzór oferty realizacji zadania publicznego przez organizację pozarządową, ramowy wzór umowy o wykonanie zadania publicznego, wzór sprawozdania

 z wykonania zadania publicznego przez organizację pozarządową. 

11. Sprawozdawczość i kontrola 


Organizacje,  które  uzyskały  dotację  w  ramach  Programu  Współpracy   po 

zakończeniu projektu są zobowiązane do złożenia sprawozdania według  wzoru określonego

 w rozporządzeniu. 


Organizacja, która uzyskała dotację obowiązana jest poddać się kontroli i ocenie realizacji zadania, dokonywanym przez Wójta Gminy Piątek, w zakresie i według kryteriów określonych  w art. 17 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.


Ponadto Organizacja realizująca projekt zobowiązana jest składać Wójtowi Gminy Piątek bieżące sprawozdania finansowe i merytoryczne w trakcie realizacji projektu w terminach określonych w umowie. 

Kontrolę prawidłowości i efektywności i celowości wykorzystania środków pochodzących z budżetu gminy prowadzić będą organy gminy.

12. Ocena 


Co roku, program współpracy będzie oceniany pod względem merytorycznym, organizacyjnym i finansowym przez Radę Gminy Piątek na podstawie sprawozdań składanych przez Wójta Gminy Piątek. Wnioski posłużą do analizy efektów programu, zaś Organizacjom do usprawnienia ich działalności, szczególnie w sferze kontaktów z samorządem lokalnym. Ponadto, będą one podstawą do dokonania niezbędnych zmian w celu zwiększania efektywności programów współpracy uchwalanych na lata następne.
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