Zalacznik Nr 2
do Zarzadzenia nr 16/2014
Wéjta Gminy Piatek z dnia 17 marca 2014r.

Regulamin Komisji Rekrutacyjnej
dzialajacej w ramach projektu pn ,, Podlgczeni — Niewykluczeni.
Dziatanie przeciw wykluczeniu cyfrowemu".

Umowa o dofinansowanie: POIG.08.03.00-10-369/13-01 W ramach Dzialania:
8.3. Przeciwdzialanie wykluczeniu cyfrowemu - elnclusion O$§ priorytetowa:
8. Spoleczenstwo informacyjne - zwigkszanie innowacyjnosci gospodarki Program
Operacyjny Innowacyjna Gospodarka 2007 — 2013

I. Postanowienia ogolne

§1

1. Niniejszy Regulamin okresla warunki oraz sposéb pracy Komisji Rekrutacyjnej, ktorej
zasadniczym celem dziatania jest weryfikacja zgloszen os6b ubiegajacych si¢ o udzial
projekcie pn. ,,Podlaczeni - Niewykluczeni. Dzialanie przeciw wykluczeniu cyfrowemu" w
ramach Dzialania 8.3 - Przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu — elnclusion, O$§
priorytetowa: 8. Spoleczenstwo informacyjne - zwigkszanie innowacyjnosci gospodarki
Program Operacyjny Innowacyjna Gospodarka 2007 — 2013 w projekcie oraz po$wiadczen
spetiania kryteriow okreslonych w § 4 tego regulaminu.

§2
Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1. Projekcie - nalezy przez to rozumieé projekt projektu ,,Podaczeni - Niewykluczeni.
Dziatanie przeciw wykluczeniu cyfrowemu" realizowany w Gminie Piatek.

2. Beneficjencie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Piatek.

3. Beneficjencie Ostatecznym - nalezy przez to rozumie¢ osobe zakwalifikowana do
uczestnictwa w projekcie, korzystajaca ze wsparcia oferowanego w ramach projektu.

4. Ubiegajacym si¢ - nalezy rozumie¢ przez to osobg, ktora zadeklarowata chec udziatu
w projekcie poprzez zlozenie odpowiedniego formularza zgloszeniowego, jednak nie
zostala jeszcze zakwalifikowana do udziatu w nim.
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§3
1. Komisja zwotywana jest przez koordynatora projektu.
2. Komisja sklada si¢ z 2 Czlonkéw i Przewodniczacego tj: 1 przedstawiciela Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Piatku, 1 przedstawiciela Gimnazjum w Piatku i 1
przedstawiciela Urzedu Gminy Piatek.
3. Proces oceny pracy Komisji przebiega dwuetapowo:
a) sprawdzenie autentyczno$ci po$wiadczen speiniania kryteriow okre$lonych w § 4
Regulaminu Rekrutacji i Udziatu Beneficjenta Ostatecznego w projekcie.
b) weryfikacja zgloszen do projektu pod katem kryteriow ustalonych w § 4 ust. 3
Regulaminu Rekrutacji i Udziatu Beneficjenta Ostatecznego w projekcie.
4. Czlonkowie Komisji dokonuja oceny w oparciu o kart¢ oceny weryfikacyjnej stanowiacej
zalacznik do niniejszego regulaminu (zatacznik).
5. Czlonek Komisji, ktéry zna bezposrednio Ubiegajacego si¢ lub w przypadku konfliktu
interesOw nie bierze udziatu w ocenie Ubiegajacego si¢ o udzial w projekcie.

Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej

§4
1. Przewodniczacy Komisji reprezentuje Komisje na zewnatrz i przewodzi jej pracom.
2. Przewodniczacy Komisji odpowiedzialny jest za zapewnienie przejrzystosci
1 bezstronnosci prac Komisji.
3. W sytuacjach spornych decyduje glos Przewodniczacego.

Ocena Formalna

§5
1. Komisja zapoznaje si¢ z ocena formalna, ktora stanowi warunek konieczny
uczestnictwa w projekcie.
2. Nastepuje weryfikacja autentycznosci poswiadczen spetniania kryteriow okre§lonych w § 4
Regulaminu Rekrutacji i Udziatu Beneficjenta Ostatecznego.
3. W razie watpliwosci Wojt Gminy Piatek na wniosek przewodniczacego Komisji
Weryfikujacej zleca Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej przeprowadzenie wywiadu
srodowiskowego co do sytuacji rodzinnej ubiegajacego si¢ u ktdrego te watpliwosci
wystapity.

Ocena merytoryczna

§6
1. Po zakonczeniu pierwszego etapu naboru okre$lonego w § 5 Regulaminu Rekrutacji i
Udzialu Beneficjenta Ostatecznego w projekcie kazdy z czlonkdéw Komisji otrzymuje
okreslong liczbg zgloszen do projektu wraz z zalacznikami i karty oceny weryfikacyjnej w
liczbie proporcjonalnej do liczby otrzymanych zgloszen.
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2. W oparciu o otrzymane karty oceny weryfikujacej oraz w oparciu o kryteria zawarte w § 8
Regulaminu Rekrutacji i Udzialu Beneficjenta Ostatecznego w projekcie kazdy z Czlonkow
Komisji dokonuje oceny dokumentacji przedtozonej przez Ubiegajacych sie o udzial w
projekcie.

3. Ocenione zgloszenia sa zatwierdzane przez Komisje na zebraniu ogblnym.

4. Pod koniec prac Komisji i jej cztonkéw, Komisja wspélnie podejmuj¢ uchwate okreslajac
w niej osoby zakwalifikowane (lista gléwna), osoby niezakwalifikowane do udziatu w
projekcie (lista rezerwowa) oraz osoby nie spetniajace kryteriow uczestnictwa w projekcie.

4. Nastepuje poinformowanie zakwalifikowanych i niezakwafikowanych do udzialu w
projekcie 0s6b umieszczonych na licie rezerwowej oraz ogloszenie tych list na tablicy
ogloszen w Urzedzie Gminy Piatek i na stronie internetowej www.gminapiatek.pl. Za
dzialanie to odpowiedzialny jest przewodniczacy Komisji Rekrutacyjne;.

Postanowienia koncowe

§7
1. Decyzje Komisji sq wiazace i ostateczne.
2. Od decyzji Komisji stuzy stronie odwolanie w terminie 7 dni od dnia dorgczenia stronie
decyzji z podaniem uzasadnienia.
3. Uchwata koficowa zawierajaca listg ostatecznych beneficjentéw projektu i listg rezerwowaq
podpisywana jest przez wszystkich czlonkéw komisii.
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