UCHWAŁA  NR.  XXXIV/200/06                                                                                                                                             RADY GMINY PIĄTEK
                                                                   z dnia  17 lipca   2006 r                                                                
w sprawie nadania statutu Samorządowej Administracji Placówek Oświatowych w Piątku
      Na podstawie art. 238 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, póz. 2104) i art. 18 ust.2 pkt 15 oraz art.41 ust. l ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym ( Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz.1591, z 2002r. Dz. U. Nr 23, poz.220, Dz. U. Nr 62, poz.558, Dz. U. Nr 113, poz.984, Dz. U. Nr 153, póz. 1271, Dz. U. Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Dz. U. Nr 80, poz.717, Dz. U. Nr 162, póz.1568, z 2004r. Dz. U. Nr 102, póz. 1055, Dz. U. Nr 116, poz.1203, z 2005r. Nr 172, poz.1441 i nr 175, poz.1457 i z 2006r. Nr 17, poz. 128) Rada Gminy Piątek uchwala Statut Samorządowej Administracji Placówek Oświatowych w Piątku .
I.  POSTANOWIENIA OGÓLNE
 § 1 Jednostka  budżetowa zwana dalej Samorządowa Administracja  Placówek Oświatowych  w Piątku działa na podstawie :
1) ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104),
2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591 z późn. zm.),
3) ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz .U. Nr z 2004r. Nr 256, poz.2572 z późn. zm.),
4) innych obowiązujących przepisów prawnych,
5) niniejszego statutu.
§ 2. 1. SAPO działa na terenie gminy Piątek
2. SAPO ma siedzibę w  Piątku ul. Szkolna 1.
3. Jednostka używa pieczątki podłużnej w brzmieniu:

Samorządowa Administracja 
Placówek Oświatowych
 w   Piątku 
ul. Szkolna 1 .                                                                             
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II. CEL I PRZEDMIOT DZIAŁANIA
§ 3. Celem działania SAPO jest obsługa i nadzór w zakresie spraw finansowych,
                    organizacyjnych i administracyjnych:
1) gminnego gimnazjum,
2) gminnych szkół podstawowych,
3) gminnego przedszkola,
4) oddziałów przedszkolnych,
5) bezpłatnego dowozu uczniów do szkół,
6) innych placówek oświatowych w razie ich utworzenia przez Radę Gminy.
§ 4. Realizując cel o jakim mowa w § 3 SAPO może ingerować w działalność obsługiwanych i nadzorowanych jednostek wyłącznie w zakresie i na zasadach określonych
w ustawach i niniejszym statucie.

              § 5. 1. Działalność SAPO nie narusza właściwości organów gminy jako podmiotu
prowadzącego szkoły i przedszkola.
2. SAPO może realizować inne zadania należące do kompetencji dyrektorów szkół na
podstawie porozumienia.
                § 6. Scentralizowana obsługa zapewniana przez SAPO jednostkom wymienionym
w § 3 obejmuje w szczególności:
1) zaopatrzenie i sprawy administracyjno-gospodarcze,
2) remonty budynków i obsługę inwestycyjną,
3) obsługę finansowo- księgową,
4)   organizowanie   wypłat   wynagrodzeń,   ewidencjonowanie   danych   o   zatrudnieniu i wynagradzaniu pracowników placówek,
5) prace statystyczne dotyczące oświaty gminnej,
6) sporządzanie wymaganych sprawozdań,
7) opracowywanie projektów planów finansowych obsługiwanych jednostek,
8)   tworzenie   warunków   do   przestrzegania   dyscypliny   finansowej   i   budżetowej w obsługiwanych jednostkach,
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9) tworzenie warunków do wzajemnej współpracy obsługiwanych jednostek i koordynacja pracy ich dyrektorów,
10) organizację dowozu uczniów do szkół oraz zapewnienie bezpieczeństwa dzieci,
11) zadania z zakresu pomocy materialnej dla uczniów o charakterze socjalnym,
12) opiniowanie arkuszy organizacyjnych szkół i przedszkoli pod względem finansowym
        przed złożeniem ich do zatwierdzenia,
13) przygotowywanie projektów regulaminów konkursowych, projektów uchwał dotyczących tworzenia, przekształcenia bądź likwidacji obsługiwanych jednostek i projektów innych dokumentów o charakterze organizacyjnym,
14) współdziałanie z właściwymi Komisjami Rady Gminy,
15) wykonywanie innych zadań zleconych przez Wójta.

                    § 7. 1. .SAPO w imieniu Gminy jako organu prowadzącego szkoły i przedszkola 
sprawuje  nadzór nad ich działalnością w zakresie spraw finansowych i administracyjnych.  
                    2. Nadzorowi podlega w szczególności:
1)   prawidłowość   dysponowania   przyznanymi   szkołom   i   przedszkolom   środkami budżetowymi oraz zabezpieczenie i gospodarowanie mieniem,
2) przestrzeganie obowiązujących przepisów dotyczących bezpieczeństwa i higieny pracy pracowników i uczniów,
3) przestrzeganie przepisów dotyczących organizacji pracy szkół i przedszkoli   

      § 8. W ramach nadzoru Kierownik SAPO i upoważnieni przez niego pracownicy
SAPO mają prawo wstępu do nadzorowanych jednostek i prawo wglądu do dokumentacji
Przebiegu nauczania ,wychowania i opieki oraz organizacji p
          § 9.  1. Kierownik SAPO może wydawać dyrektorom nadzorowanych jednostek
doraźne zlecenia oraz zgłaszać uwagi i wnioski wynikające z przeprowadzonych czynności nadzorczych. 
2.Kierownik nadzorowanej jednostki ma prawo zgłosić w ciągu 7 dni zastrzeżenia
wobec otrzymanych zaleceń, uwag i wniosków. Zastrzeżenia wnosi się do Wójta Gminy   
3. W razie nieuwzględnienia przez Wójta Gminy zgłoszonych zastrzeżeń, Kierownik nadzorowanej jednostki jest zobowiązany powiadomić ten organ o realizacji zaleceń, uwag i wniosków w terminie 30 dni.
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III. GOSPODARKA FINANSOWA

§ 10. SAPO prowadzi gospodarkę finansową na zasadach przewidzianych w ustawie o            finansach publicznych.
§   11.SAPO może   na   wydzielonym   rachunku   gromadzić   dochody   własne przewidziane

w ustawie o finansach publicznych

 
_                                                                                                                                                                                                                                                     § 12 Odpowiedzialność   za   gospodarkę   finansową  SAPO ponosi Kierownik  i w zakresie
mu powierzonym Główny Księgowy SAPO.
                 § 13.  l. SAPO ma strukturę bezwydziałową.

2. Szczegółową organizację i porządek wewnętrzny oraz czas pracy określa regulamin                                SAPO zatwierdzany przez Wójta.

            § 14. 1. SAPO kieruje Kierownik zatrudniany i zwalniany przez Wójta Gminy

            2. Zwierzchnikiem służbowym Kierownika jest Wójt.
§ 15. l . Do zadań  Kierownika SAPO należy w szczególności: 
1) reprezentowanie SAPO na zewnątrz,
2) racjonalne gospodarowanie funduszami i składnikami majątku pozostającymi w dyspozycji               3) opracowywanie planów działania SAPO i składanie sprawozdań z ich wykonania,
4) przekazywanie Wójtowi informacji na temat sytuacji finansowej i bieżącej działalności
SAPO     
               2. W stosunkach z innymi podmiotami Kierownik działa na podstawie pełnomocnictwa udzielonego   mu przez Wójta.
               3. Kierownik w imieniu SAPO dokonuje czynności w sprawach z zakresu prawa                 wobec pracowników
§  16. Wymagania kwalifikacyjne i zasady wynagradzania pracowników SAPO określają przepisy odrębne.
IV. POSTANOWIENIA KOŃCOWE
§ 17. Zmiany niniejszego statutu wymagaj ą uchwały Rady Gminy.

           § 18. Traci moc uchwała Nr VI/41/03 Rady Gminy Piątek z dnia 15.04.2003 r.   w   sprawie           uchwalenia   Statutu  Samorządowej Administracji Placówek Oświatowych w Piątku
§19.  Statut wchodzi w  życie  po  upływie  czternastu  dni  od  dnia ogłoszenia
w Dzienniku Urzędowym Województwa Łódzkiego.
