RADA GMINY PIATER
99-120 Pigte k UCHWALA NR X1/63/15

I, Rynek 10
¥ RADY GMINY PIATEK
z dnia 16 listopada 2015 r.
w sprawie uchwalenia rocznego Programu Wspélpracy z Organizacjami

Pozarzadowymi na 2016 rok.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 oraz art.18 ust. 2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990
roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1515) oraz na podstawie art. 5 a ust.
1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U. 2014 poz. 1118 i 1146, z 2015 r. poz. 1255, 1339) Rada Gminy Pigtek uchwala co

nast¢puje:

§ 1. Przyjmuje si¢ roczny program wspoélpracy na rok 2016 z podmiotami nie zaliczonymi
do sektora finanséw publicznych i nie dziatajgcych w celu osiggniecia zysku oraz
z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie zwanych dalej organizacjami pozarzagdowymi, stanowigcy zatacznik nr 1 do

niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Piatek.

§3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujagcg od dnia

01 stycznia 2016 roku.
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RADA GMINY PIATER
99-120 Pigtek
ul. Rynek 16 Zalgcznik Nr 1

do Uchwaly Nr X1/63/15
Rady Gminy Piatek
z dnia 16.11.2015 r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY PIATEK
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
NA 2016 ROK




§1. Postanowienia ogdlne

Ilekro¢ w Programie Wspotpracy Gminy Pigtek z Organizacjami Pozarzagdowymi i innymi
podmiotami jest mowa o:

- Ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2014 r. poz. 1118 ze zm..);

- Programie - rozumie si¢ przez to Program Wspdipracy Gminy Pigtek z Organizacjami
Pozarzadowymi i innymi Podmiotami;

- Dotacji - rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 2 pkt 1 ustawy;

- Srodkach Publicznych - rozumie sie przez to $rodki w rozumieniu art. 2 pkt 2 ustawy;

- Organizacji Pozarzadowej - rozumie si¢ przez to organizacje niebedace jednostkami
sektora finanséw publicznych, w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych i
niedzialajagce w celu osiggnigcia zysku, osoby prawne lub jednostki nieposiadajgce
osobowosci prawnej utworzone na podstawie przepisow ustaw, w tym fundacje i
stowarzyszenia z zastrzezeniem art. 3 ust. 4 ustawy;

- Podmiocie - rozumie si¢ przez to osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajace na
podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolite]
Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych oraz o
gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie
dziatalnos$ci pozytku publicznego lub stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;

- Gminie - rozumie si¢ przez to Gming Pigtek;

- Urzedzie - rozumie si¢ przez to Urzad Gminy Piatek;

- Zleceniobiorcy - rozumie si¢ przez to organizacj¢ pozarzadowa lub inny podmiot, z ktérym
Gmina podpisata umowe na realizacje¢ zadania gminnego.

Realizatorzy Programu:

Rada Gminy Pigtek i jej komisje w zakresie:

a) wytyczenia kierunkow i obszardw wspodlpracy z organizacjami pozarzagdowymi

1 innymi podmiotami;

b) okreslenia corocznie wysokosci srodkow w budzecie Gminy z przeznaczeniem na
realizacj¢ wspolpracy w obszarach okreslonych w Programie;

¢) rozpatrzenia sprawozdania z realizacji Programu.

Wijt Gminy Pigtek w zakresie:

a) podejmowania decyzji o kierunkach wspdtpracy z organizacjami i innymi podmiotami;

b) dysponowania srodkami na ten cel, w ramach budzetu Gminy,

c¢) oglaszania otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych przewidzianych
W programie.

d) zawierania uméw o udzielenie dotacji,

e) udzielenie dotacji z budzetu Gminy Pigtek .

Sekretarz Gminy Pigtek w zakresie:

Nadz6r nad stanowiskiem pelnomocnika ds. wspdtpracy z organizacjami pozarzagdowymi
Pelnomocnik ds. wspélpracy z organizacjami pozarzagdowymi w zakresie:

a) przygotowania i publikacji ogloszen o otwartych konkursach ofert na realizacj¢ zadan z
pozytku publicznego;

b) dokonywanie wstgpnej kontroli kompletnoscei i rzetelnosci oferty;

¢) sporzadzanie opinii dotyczacej zakresu oferty i przedlozenie jej Wéjtowi Gminy Piatek;
d)informowania oferentow o zatwierdzonych przez Wéjta Gminy Pigtek wynikach
rozpatrzenia ofert;

e) publikowania wynikéw rozpatrzonych ofert;




f) kontroli realizacji zadan, oceny sprawozdan z realizacji zadan publicznych zleconych
podmiotom wytonionym w drodze konkursu,
g) posrednictwa w kontaktach migdzy gming a organizacjami pozarzadowymi;
h) informowania organizacji na temat uchwal Rady Gminy majgcych wplyw na ich
dziatalnos¢;
i) przeprowadzenia konsultacji.

§ 2. Podstawy prawne

Program wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzgcymi
dziatalno$é pozytku publicznego na rok 2016, jest realizacjg zapisu art. 5 a ust. 1 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
2014 r. poz. 1118 ze zm.).

Ponadto przepisy powyzszej ustawy nakladajg na organy samorzadu gminnego obowigzek
realizacji zadan publicznych przy wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
z osobami prawnymi i jednostkami organizacyjnymi dziatajacymi na podstawie przepisow

o stosunku Panstwa do Kosciola Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku
Panstwa do innych koscioldw i zwigzkéw wyznaniowych, a takze ze stowarzyszeniami
jednostek samorzadu terytorialnego, ktore prowadza na terenie Gminy dziatalnos¢ pozytku
publicznego, w zakresie zadan realizowanych przez gming.

§ 3. Zakres przedmiotowy

Zakres przedmiotowy wspdipracy wladz Gminy z organizacjami obejmuje sfer¢ zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

§ 4. Formy i zasady wspélpracy
Wspblpraca Gminy Pigtek z organizacjami pozarzadowymi bgdzie miata charakter finansowy
1 pozafinansowy.
1. Wspélpraca o charakterze finansowym prowadzona jest przede wszystkim w formie
zlecania realizacji zadan publicznych w trybie:
1) otwartego konkursu ofert na:
a) powierzanie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji,
b) wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizacji.
2) pozakonkursowym, okreslonym w art. 19 a ustawy, tzw. trybie malych zlecen na
dofinansowanie pozakonkursowych zadan publicznych.

2. Formy wspoélpracy pozafinansowej Gminy z organizacjami to:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci przez gmine i
organizacje;

2) konsultowanie projektéw uchwal organéw Gminy w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci
statutowej organizacji;

3) bezptatne udostepnianie lokali na spotkania oraz dziatalno$¢ statutowg organizacji;

4) wspotpraca w pozyskiwaniu srodkow na dzialalnos$¢ organizacji;

5) wzajemne informowanie si¢ o zamierzeniach, ktore nalezy wcieli¢ w zycie w Srodowisku
lokalnym;

6) udzial w spotkaniach, konferencjach, naradach, szkoleniach organizowanych przy
wspolpracy organizacji pozarzadowych.

7) promowanie przez Gmine dzialalnosci organizacji pozarzagdowych.




3. Wspoélpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami prowadzgcymi
dzialalno$¢ pozytku publicznego opiera si¢ na zasadach:

1) partnerstwa - co oznacza, ze organizacje pozarzagdowe, na zasadach i w formie okreslone;j
w ustawie oraz zgodnie z trybem wynikajgcym z odrgbnych przepisow, uczestniczg w
identyfikowaniu i definiowaniu problemow spotecznych, wypracowywaniu sposobdéw ich
rozwigzywania oraz wykonywaniu zadan publicznych.

2) pomocniczoS$ci - zgodnie z ktérg Gmina prowadzi dziatalno$¢ powierzajgc organizacjom
pozarzadowym wykonywanie zadan publicznych.

3) efektywnosci - w mysl ktorej Gmina wykorzystuje wspolprace z organizacjami
pozarzadowymi do efektywnej realizacji zadan spoleczno — ekonomicznych.

4) jawnoSci podejmowanych dzialan - zgodnie z ktorg organy gminne udostepniajg
wspolpracujgcym z nimi organizacjom pozarzgdowym informacje o zamiarach, celach i o
srodkach realizowanych zadan publicznych, w ktérych mozliwa jest wspolpraca z tymi
organizacjami.

5) uczciwej konkurencji — Gmina bedzie réwnorzednie traktowac organizacje pozarzadowe
przy realizacji zadan publicznych, oglaszajac w tym samym czasie takie same zalozenia
okreslajace zadanie stosujac takie same kryteria oceny zgloszonych ofert konkurujgcych
podmiotow.

6) suwerenno$ci stron — zasada oznaczajgca respektowanie przez organy administracji
publicznej odrebnosci zorganizowanych wspdlnot obywateli oraz uznanie ich prawa do
samodzielnego definiowania i rozwigzywania problemdéw, w tym nalezgcych takze do sfery
zadan publicznych.

§ 5. Cel gléwny i cele szczegolowe Programu
Celem gléwnym Programu jest zaspokajanie potrzeb mieszkancow gminy oraz ksztaltowanie
demokratycznego tadu spolecznego w srodowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa
miedzy gming i organizacjami pozarzadowymi. Stuzy¢ temu bedzie wspieranie organizacji
pozarzadowych w realizacji waznych celéw spotecznych.
Cele szczegolowe:
1) promowanie rozwoju dziatalnosci lokalnej oraz tworzenie warunkéw do budowania
wspoélpracy migdzy gming a organizacjami pozarzagdowymi;
2) umacnianie lokalnych dziatan, stworzenie warunkéw sprzyjajacych powstawaniu struktur i
realizacji inicjatyw na rzecz spolecznosci lokalnej;
3) zwigkszenie wplywu inicjatyw obywatelskich na kreowanie polityki spotecznej gminy;
4) poprawa jakosci zycia poprzez lepsze rozpoznawanie potrzeb mieszkancow;
5) umozliwienie spotecznosci lokalnej wspotdecydowania o kierunkach rozwoju gminy;
2. Powyisze cele beda realizowane poprzez:
1) rowny dostgp do informacji oraz wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach
dziatalnosci i wspoldziatanie w celu zharmonizowania tych kierunkéw (stosownie do ustawy
o dostepie do informacji publicznej);
2) konsultowanie z organizacjami projektow uchwal w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji;
3) tworzenie wspdlnych zespolow o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych z
przedstawicieli organizacji i gminy;
4) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom przez gmine wraz z udzielaniem
dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

§ 6. Priorytetowe zadania publiczne

Jako zadania priorytetowe Gminy, przewidziane do realizacji we wspdlpracy z organizacjami
w 2016 roku okresla si¢ zadania z zakresu:




1) upowszechniania kultury fizycznej i sportu, poprzez:
a) uczestnictwo w zawodach i rozgrywkach sportowych o zasiggu gminnym;

b)organizowanie imprez sportowo - rekreacyjnych dla dzieci, mlodziezy oraz
mieszkancow;

¢) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej wsrod dzieci, mlodziezy poprzez
prowadzenie zaj¢é w réznych dyscyplinach sportu;

d)szkolenie miodziezy w celu wszechstronnego rozwoju jej sprawnosci fizycznej
1 umystowej,

e) ksztaltowanie pozytywnych cech charakteru i osobowosci poprzez uczestnictwo
w realizacji zadan sportowych,

f) promocje aktywnego i zdrowego stylu zycia poprzez ruch,

g) wspotzawodnictwo szkoél i aktywizacja srodowisk mlodziezowych w dziedzinie kultury
fizycznej i sportu,

2) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym poprzez realizacj¢ zadan Zespolu
Interdyscyplinarnego poprzez:

a) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie na terenie gminy Pigtek,
b) podejmowanie dzialan w srodowisku zagrozonym przemocg w rodzinie, majgcych na
celu przeciwdzialanie temu zjawisku,
¢) inicjowanie interwencji w srodowisku dotknietym przemocg w rodzinie,
d)rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwo$ciach udzielenia
pomocy w srodowisku lokalnym,
e) inicjowanie dziatan w stosunku do 0s6b stosujgcych przemoc.
3) pomocy spolecznej, promocji i ochrony zdrowia, w tym pomocy rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnanie szans tych rodzin poprzez realizacje
Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, w tym:

a) realizacji dziatan profilaktycznych i warsztatow terapeutycznych dla oséb uzaleznionych
i wspotuzaleznionych oraz ich rodzin,

b) prowadzenia $wietlicy socjoterapeutycznej i punktu konsultacyjnego na rzecz 0s6b
uzaleznionych i wspétuzaleznionych,

c)realizacji programéw pracy socjalnej dla $rodowisk zagrozonych ubdstwem
1 wykluczeniem spotecznym,

d)realizacji dziatan profilaktycznych dla dzieci i milodziezy, zagrozonej patologiami
spolecznymi,

e) wspierania dziatan edukacyjnych przeciwdziatajacych patologiom poprzez dziatanie
zapewniajgce zagospodarowanie wolnego czasu dzieci i mlodziezy,

f) przeciwdzialanie przemocy w rodzinach z problemem alkoholowym,

g) poprawa zdrowia i bezpieczenstwa zdrowotnego oraz jakosci zycia mieszkancoéw gminy
— wspieranie  organizacji  szkolen, praktycznych ¢éwiczen koordynujacych
w zakresie ratownictwa medycznego,

h)edukacja i promocja zdrowia szczegélnie w zakresie zapobiegania i wczesnego
wykrywania choréb uznanych za powszechnie wystepujace na danym terenie.

4) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego poprzez:

a) pomoc w realizacji przedsigwzigé kulturalnych, stuzacych rozbudzaniu i zaspokajaniu
potrzeb kulturalnych mieszkancow;

b) edukacja regionalna dzieci i mtodziezy;

¢) wspieranie i promocje tworczosci oraz lokalnych dziatan i inicjatyw kulturalnych;

d) kultywowanie kultury i tradycji lokalnych;




e) zwigkszenie dostepu mieszkancédw do débr kultury na terenie gminy.

5) podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polsko$ci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej, ochrona dziedzictwa kulturowego
poprzez popularyzacje 1 edukacje spoleczenstwa w zakresie zachowania dziedzictwa
kulturowego Gminy Pigtek.

6) ekologii i ochrony srodowiska poprzez:

a) edukacje ekologiczna,
b) wspoltdziatanie w realizacji ekorozwoju i zrdwnowazonego rozwoju,
¢) ochrong praw zwierzat 1 przeciwdzialanie bezdomnosci zwierzat.

§ 7. Okres realizacji programu
»Program wspélpracy Gminy Pigtek z organizacjami pozarzgdowymi na rok 2016”
obowigzuje od 01 stycznia 2016 r. do 31 grudnia 2016 r.

§ 8. Sposéb realizacji programu i oceny realizacji programu
1. Zlecanie realizacji zadan organizacjom pozarzagdowym obejmuje w pierwszej kolejnosci te
zadania, ktore Program okresla jako zadania priorytetowe.
2. Gmina zleca¢ bedzie realizacje zadan publicznych organizacjom pozarzagdowym, ktérych
dziatalno$¢ statutowa jest zgodna z zakresem zlecanego zadania.
3. Podstawowa formga zlecania zadan organizacjom pozarzgdowym jest otwarty konkurs ofert.
4.Ustala si¢ nastepujgce zasady oglaszania konkursow:
1) konkursy ofert sg oglaszane i przeprowadzane przez Wojta Gminy Pigtek,
2) termin do skltadania ofert nie moze by¢ krdtszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢ informacji
o konkursie,
3) otwarty konkurs ofert oglasza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie
internetowej Gminy oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Pigtek,
4) ogloszenie o konkursie zawiera¢ bedzie w szczegdlnosci:
a) rodzaj zadania,
b) wysokos$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadania,
¢) zasady przyznawania dotacji,
d) termin i warunki realizacji zadania,
e) termin i warunki sktadania ofert,
f) termin i tryb wyboru oferty,
g) kryteria wyboru oferty,
h) informacjg o realizowanych przez Gming w roku ogloszenia konkursu i w roku poprzednim
zadaniach publicznych tego samego rodzaju i zwigzanych z nimi wydatkami.
5. Oferty
1) Oferta, ktéra nie spetnia wymogéw formalno-prawnych okreslonych w ogloszeniu
o otwartym konkursie ofert podlega odrzuceniu.
2) Oferta dopuszczona do rozpatrzenia powinna ponadto spelnia¢ kryteria merytoryczne,
finansowe i organizacyjne.
3) Oceny ofert dokonuje Komisja powotana Zarzadzeniem Wojta.
4) Zgloszenie do otwartego konkursu ofert nie gwarantuje uzyskania dotacji.
6. Poza otwartym konkursem ofert do realizacji zadan publicznych organizacje mogg ubiegaé
si¢ o dotacje zgodnie z art. 19 a ustawy.
7. Sposéb oceny realizacji programu
Miernikami efektywnosci realizacji Programu w danym roku bedg informacje dotyczace w
szczegolnoscei:




1) liczby ogloszonych otwartych konkursow ofert;

2) liczby ofert, ktore wplynety od organizacji;

3) liczby umow zawartych z organizacjami na realizacj¢ zadan publicznych w ramach
$rodkéw finansowych przekazanych organizacjom przez Gming;

4) wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje zadan
publicznych przez organizacje;

5) liczby oséb, ktére byty adresatami (beneficjentami) dziatan publicznych realizowanych
przez organizacje.

§ 9. Spos6b tworzenia programu i przebieg konsultacji
1. Przygotowanie projektu Programu w oparciu o dotychczasowe doswiadczenia we
wspotpracy Gminy z organizacjami.
2. Zatwierdzenie projektu Programu przez Wdjta Gminy oraz skierowanie go do konsultacji.
3. Przeprowadzenie konsultacji zgodnie z Uchwalg Nr X/41/11 Rady Gminy Pigtek z dnia
30 czerwca 2011 r. w sprawie szczegélowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.
4. Uwzglednienie uwag do projektu Programu i skierowanie pod obrady Rady Gminy.
§ 10. Tryb powolania i zasady dzialania Komisji Konkursowych do opiniowania ofert w

otwartych konkursach ofert

1. Wojt powoluje Komisje Konkursowg w celu opiniowania zlozonych ofert oraz
przedtozenia propozycji wyboru ofert, na ktore proponuje si¢ udzielenie dotacji.
2. Wyboru ofert dokonuje Wjt.
3. W skiad komisji konkursowej wchodza:
1) przedstawiciele Urzedu Gminy, wyznaczeni przez Wéjta Gminy Pigtek;
2) osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
4. Komisja Konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentow.
5. Komisja Konkursowa dokonuje oceny zlozonych ofert w terminie i wedtlug kryteriow
okreslonych w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert oraz w oparciu o przepisy ustawy i
niniejszy Program.
6. Do zadan komisji konkursowej nalezy w szczegdlnosci:
1) formalna weryfikacja zlozonych ofert,
2) merytoryczna ocena ofert spelniajagcych wymagania formalne,
7. Kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru ofert:
1) merytoryczne (stopien, w jakim oferta odpowiada warunkom realizacji zadania, zakres
ewaluacji — formy, narzg¢dzia, mozliwo$¢ kontynuacji) — maksymalnie 7 pkt,
2) finansowe (koszty realizacji zadania w stosunku do zakresu i liczby osob objetych
projektem, udzial srodkoéw wiasnych oferenta, inne zrodla finansowania) — maksymalnie
5 pkt,
3) organizacyjne (posiadane zasoby kadrowe — profesjonalizm kadry, dotychczasowe
doswiadczenie w realizacji zadan podobnego typu) — maksymalnie5 pkt,
4) ocena dotychczasowej wspolpracy z administracjg publiczng (rzetelne oraz terminowe
wykonywanie i rozliczanie zadan zleconych w ubieglych latach) — maksymalnie 3 pkt.
8. Z prac komisji konkursowej sporzadza sie protokot.
9.0stateczng decyzj¢ o wyborze ofert i przyznaniu badz odmowie przyznania dotacji
podejmuje Wéjt, po zapoznaniu si¢ z opinig komisji w terminie 1 miesigca od daty koncowej
sktadania ofert. Rozstrzygniecie konkursu podaje sie do publicznej wiadomosci na stronie
internetowej Urzedu oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy Pigtek.




10. Oferte realizacji zadania nalezy zlozy¢ wedlug wzoru okreslonego w obowigzujgcym
rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie wzoru oferty realizacji
zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania. Oferty nalezy sklada¢ w sekretariacie Urze¢du
Gminy Piatek, ul. Rynek 16 , pok. 1 lub przesta¢ pocztg na adres: Urzad Gminy Pigtek, ul.
Rynek 16, 99-120 Pigtek. O zachowaniu terminu decyduje data ztozenia oferty do Urze¢du lub
data stempla pocztowego.

11. Do oferty nalezy dotaczyc¢:

a) aktualny odpis z rejestru lub odpowiednio wycigg z ewidencji lub inne dokumenty
potwierdzajgce status prawny oferenta i dokumenty potwierdzajgce umocowanie 0séb go
reprezentujgcych,

b) sprawozdanie merytoryczne i finansowe (bilans, rachunek wynikéw lub rachunek zyskow
1 strat, informacja dodatkowa) za ostatni rok; w przypadku organizacji dziatajacych krocej, za
spelnienie wymogu uwaza si¢ sprawozdanie za okres: od rejestracji do daty ogloszenia
konkursu,

12. Odrzuceniu podlegajg oferty:

a) ztozone na drukach innych niz wskazane w niniejszym ogloszeniu,

b) ztozone po terminie,

¢) niekompletne i nieprawidlowo wypelnione lub dostarczone w nie zamknigtej kopercie,

d) dotyczace zadania, ktére nie jest objete celami statutowymi organizacji sktadajgcej oferte,
e) ztozone przez podmiot nieuprawniony, zgodnie z ogloszeniem,

f) nie dotyczace pod wzgledem merytorycznym zadan wskazanych w ogloszeniu.

13. Ztozenie oferty nie jest rOwnoznaczne z przyznaniem dotacji.

14. Kwota przyznanej dotacji moze by¢ nizsza od okreslonej w ofercie.

15. Kazdy projekt winien by¢ ztozony jako oddzielna oferta, w innym przypadku nie bedzie
rozpatrzony.

16. Na realizacje kazdego z zadan podmioty uprawnione mogg ztozy¢ po jednej ofercie.

17. Wszelkie dokumenty powinny by¢ zlozone w oryginale lub poswiadczone (przez osoby
upowaznione do reprezentowania podmiotu zgodnie z zapisem w KRS) za zgodnos¢é

z oryginalem .

§ 11. Procedury, tryb i kryteria przyznawania dotacji
1. Tryb postgpowania o udzielenie dotacji, sposéb jej rozliczenia oraz sposéb kontroli
wykonywania zadania zleconego bedzie odbywaé sie na zasadach okreslonych w ustawie
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2014
r. poz. 1118 ze zm.)
2. Dotacje nie bedg udzielane na finansowanie:
- dziatalnosci zwigzkowej, politycznej, religijne;j,
- prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
- zakupoéw inwestycyjnych i remontéw nie stanowigcych integralnej czesci zgloszonego
zadania,
- organizacji nie wywigzujacych si¢ z zobowiazan wynikajacych z realizacji zadan zleconych
w latach poprzednich.
3. Przyznanie dotacji nastepuje na zasadzie wspierania wykonywania zadania publicznego,
o ktorym mowa w art. 5 ust. 4 pkt 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2014 r. poz. 1118 ze zm.) po podpisaniu
umowy.
4. Dotacja nie moze by¢ wykorzystana na zobowigzania powstate przed datg zawarcia umowy
0 udzielenie dotacji oraz na pokrycie kosztow statutowych nie zwigzanych bezposrednio z
realizacjg danego zadania lub trudnych do wyodrebnienia.




5. Zlecenie zadania i udzielenie dotacji nast¢gpuje z odpowiednim zastosowaniem przepisow
art. 16 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 2014 r. poz. 1118 ze zm.)

6. Wysokos¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza, niz wnioskowana w ofercie. W takim
przypadku oferent moze negocjowa¢ zmniejszenie zakresu rzeczowego zadania lub wycofaé
swoja oferte.

7. Wojt moze odmoéwi¢ podmiotowi wylonionemu w konkursie przyznania dotacji
1 podpisania umowy w przypadku, gdy okaze sig¢, iz rzeczywisty zakres realizowanego
zadania znaczaco odbiega od opisanego w ofercie, podmiotom lub jego reprezentanci utracg
zdolno$¢ do czynnosci prawnych, zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci
podwazajace wiarygodnos$é merytoryczng lub finansowsg oferenta.

8. Zleceniobiorcy sg zobowigzani do:

a) otwarcia wyodrgbnionego rachunku bankowego,

b) wyodrebnienia ewidencji ksiggowej srodkow otrzymanych na realizacje umowy,

c) sporzadzania i skladania sprawozdan z wykonania zadania publicznego w terminie
okreslonym umowa.

9. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy wedlug wzoru okreslonego w
obowigzujagcym rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie wzoru oferty
realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i
wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania.

10. Kazda zmiana powyzszych zasad wymaga, pod rygorem niewaznosci, formy pisemnej
zatwierdzonej przez Wéjta Gminy Pigtek.

§ 12. Koncowe postanowienia
1. Lokal na spotkania
Organizacjom i grupom nieformalnym nie dysponujagcym wiasnym lokalem wiadze gminy
umozliwiajg nieodptatne korzystanie z sal konferencyjnych Urzedu Gminy Pigtek na
organizowanie spotkan i szkolen zwiazanych z realizacjg zadan publicznych.
2. Media
Czasopismem, do ktorego Organizacje majg otwarty dostep, jest ,Gazeta samorzadowa
z $rodka Polski”. Organizacje mogg umieszcza¢ w niej informacje i ogloszenia dotyczace ich
biezacej dziatalnosci .
3. Zasieg terytorialny
Program Wspélpracy finansowany jest z budzetu gminy Pigtek, jego koszty obcigzaja
podatnikéw — mieszkancéw gminy. W zwiazku z tym, podstawowym kryterium decydujacym
0 udzielaniu przez wladze gminy wsparcia dla Organizacji, jest dzialalno$¢ na rzecz gminy i
jej mieszkancow. O wsparcie w ramach Programu Wspolpracy ubiegaé sic moga wylacznie
Organizacje, ktére prowadza cata swoja dziatalnos$¢ lub czgéé dzialalnosci dla mieszkancow
Gminy Pigtek.
4. Dostep i przeplyw informacji
Informacje o wspdlpracy i sprawach istotnych dla partneréw udostgpniane i
rozpowszechniane sa:
1) na stronie internetowej Gminy Pigtek www.gminapiatek.pl, w zaktadce ,,Organizacje
Pozarzadowe™
2) na stronach internetowych partnerow;
3) na spotkaniach partneréw organizowanych z inicjatywy organizacji lub Gminy.
Wojt Gminy Pigtek udostepnia organizacjom wydawang gazetke oraz strone internetows
Gminy Pigtek na potrzeby informowania o prowadzonej dzialalnosci pozytku publicznego.
Partnerzy deklarujg organizowanie i prowadzenie kampanii informacyjnych o realizowanych
wspdlnie zadaniach publicznych.




5. Srodki finansowe na realizacje programu

Wysokos¢ srodkéw finansowych na realizacj¢ zadan okresli w uchwale budzetowej na rok
2016 Rada Gminy Pigtek.

Formg¢ i terminy przekazywania dotacji organizacji okresla¢ bedzie umowa pomiedzy
Organizacjg a Wojtem Gminy Pigtek.

6. Sprawozdawczos$é i kontrola

Organizacje, ktoére uzyskaly dotacje¢ w ramach Programu Wspolpracy po zakonczeniu
projektu sa zobowigzane do zlozenia sprawozdania wedlug wzoru okreslonego w
rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;.

Organizacja, ktéra uzyskala dotacje obowigzana jest podda¢ sie¢ kontroli i ocenie
realizacji zadania, dokonywanym przez Wdjta Gminy Pigtek, w zakresie i wedlug kryteriow
okreslonych w art. 17 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Ponadto Organizacja realizujgca projekt zobowigzana jest sktada¢ Wéojtowi Gminy
Pigtek biezgce sprawozdania finansowe i merytoryczne w trakcie realizacji projektu
w terminach okreslonych w umowie.
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