UCHWALA NR XIV/74/19
RADY GMINY PIATEK

z dnia 11 grudnia 2019 r.

w sprawie nadania Statutu Gminnemu Os$rodkowi Pomocy Spolecznej w Pigtku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h iart. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t. j. Dz U. 22019r. poz. 506 ze zm.), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach
publicznych (t. j. Dz. U. z2019r. poz. 869 ze zm.) oraz art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
spolecznej (t. j. Dz. U. z 2019r. poz. 1507 ze zm.) Rada Gminy Piatek uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Piatku stanowiacy zalacznik do
niniejszej uchwaly.

§ 2. Traci moc Uchwala Nr XXVII1/141/13 Rady Gminy Piatek z dnia 25 marca 2013r. w sprawie nadania
Statutu Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Piathku.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Pigtku.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14dni od dnia publikacji w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Lodzkiego.

mgr inZ, Daniel Gdracey
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Zalgeznik do uchwaty Nr XIV/74/19
Rady Gminy Piatek
z dnia 11 grudnia 2019 r.

Statut Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Pigtku

Rozdzial 1.
Podstawa prawna

§ 1. Gminny Oérodek Pomocy Spolecznej w Piatku, zwany dalej ,,Osrodkiem” jest jednostkg organizacyjna
Gminy Piatek, powolang do realizacji zadaf z zakresu pomocy spolecznej okreslonych w ustawie o pomocy
spolecznej oraz innych ustaw okreslajacych zadania z pomocy spolecznej i innych przepisach szezegdlnych.

§ 2. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Piatku dziala na podstawie:
1) ustawy z dnia 08 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 20191, poz. 506 ze zm.);
2) ustawy z dnia 21 listopada 20081, o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1282);
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (1. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 869 ze zm.);
4) ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (t. j. Dz. U. 22019 r. poz. 351);
5) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz.1507 ze zm.);
6) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 2220 ze zm.);

7) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (t.j. Dz U. z2019r.
poz. 670 ze zm.);

8) ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji (t.j. Dz. U. z2019 .
poz. 1438 ze zm.);

9) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (t. j. Dz. U. 2019 r. poz. 1390 ze zm.);

10) ustawy zdnia 4 kwietnia 2014 1. o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekunéw (t.j. Dz. U. z2017r.
poz. 2092 ze zm.);

1) ustawy zdnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny ipieczy zastepezej (t.j. Dz. U. z2019r.
poz. 1111 ze zm.);

12) ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (t. j. Dz. U. 22015 r. poz. 1390 ze
Zm.);

13) ustawy zdnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (t.j. Dz. U. z2019r.
poz. 300 ze zm.);

14) ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $§wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkow
publicznych (t. j. Dz. U. 22019 r. poz. 1373 ze zm.),

15) ustawy zdnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz. U. z2018 r. poz. 1878 ze
zZm.);

16) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzeZwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi (t. j.
Dz. U. 22019 r. poz. 2277);

17) ustawy z dnia 29 lipca 2005 1. o przeciwdzialaniu narkomanii (t. j. Dz. U. 22019 r. poz. 852);

18) ustawy zdnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (t.j. Dz.U. z2018r.
poz. 2134 ze zm.);

19) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wspieraniu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem” (t. j. Dz. U. z2019 .
poz. 473);

20) ustawy z dnia 21 czerwcea 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (1. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2133);
21) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. prawo energetyczne (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 755 ze zm.);
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22) ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. 2019 r. poz. 1481 ze zm.);

23) ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks Postepowania Administracyjnego(t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 2096
Ze ZM.);

24) ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U. 22019 r. poz. 1781);

25) ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekuficzy (t. j. Dz. U. 2019 1. poz. 2086 ze zm.);
26) innych wlasciwych aktéw prawnych;

27) niniejszego Statutu.

§ 3. Odrodek jest jednostka finansowang ze $rodkéw wlasnych gminy i $rodkéw administracji rzadowe;
oraz innych Zrodel zewnetrznych.

Rozdzial 2.
Postanowienia ogdlne

§ 4. 1. Siedziba Osrodka miesci si¢ w budynku Urzedu Miejskiego w Pigtku, ul. Lowicka 4.
2. Pelna nazwa Osdrodka brzmi: Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Pigtku.
3. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Pigtku moze postugiwaé sig nazwa skrécona ,,GOPS w Piatku”.
4. Obszar dzialania obejmuje teren Gminy Piatek.
5. Odrodek jest pracodawea dla zatrudnionych w nim pracownikow.
6. Jednostka uzywa pieczeci podhuznej o tresei:
Gminny Osrodek Pomocy Spoleczne]
w Piatku
ul. Lowicka 4
99-120 Pigtek

Rozdzial 3.
Cele i zadania OSrodka

§ 5. 1. Celem dzialalnosci Osrodka jest umozliwienie osobom irodzinom przezwycigzenie trudnych
sytuacji zyciowych, ktorych niesa wstanie pokonaé, wykorzystujac wiasne uprawnienia, zasoby
i mozliwosci.

2. Zadaniem pomocy spoleczne] jest wspieranie os6b i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb i umozliwienie im Zzycia w warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka, a takze
podejmowanie dziatad zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia oséb irodzin oraz ich integracji ze
srodowiskiem.

§ 6. Osrodek realizuje zadania:

1. wlasne i zlecone gminie ustawg o pomocy spolecznej;

2. powierzone i przyjete do realizacji na podstawie innych ustaw, a w szczegdlnosci:

1) prowadzenie postepowan w sprawie ustalania uprawnieni i realizacji $wiadczen rodzinnych, $wiadczen
z funduszu alimentacyjnego oraz prowadzenia postgpowan wobec dluznikéw alimentacyjnych;

2) przyznawanie i wyplacanie §wiadczen wychowawczych, §wiadczen dobry start;
3) przyznawanie i wyplacanie dodatkéw mieszkaniowych i energetycznych,;

4) prowadzenie postepowan i ustalanie prawa do bezplatnych $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze
$rodkéw publicznych dla 0sob innych niz ubezpieczeni;

5) prowadzenie dzialan profilaktycznych, poradnictwa iinterwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie;

6) obsluga organizacyjno-techniczna Zespolu Interdyscyplinarnego do spraw przeciwdzialania przemocy
w rodzinie;

7) realizowanie zadan w zakresie wspierania rodziny i systemie pieczy zastepczej;
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8) udzielanie wsparcia kobietom wcigzy irodzinom, wktérych zdiagnozowano u dziecka cigzkie
uposledzenie lub nieuleczalng chorobe zagrazajaca zyciu;

9) realizacja programu dla rodzin wielodzietnych, w tym przyznawanie Karty Duzej Rodziny;

10) inne zadania Gminy z zakresu pomocy spolecznej powierzone i przyjete do realizacji na podstawie
upowaznienia Burmistrza badz Uchwaly Rady Miejskiej w Pigtku.

§ 7. Odrodek opracowuje iwdraza lokalne programy pomocy wynikajace ze stwierdzonych potrzeb
i zatwierdzone Uchwalami Rady Miejskiej w Piatku,

§ 8. Przy realizacji zadan statutowych Osrodek wspolpracuje z:

1) organami administracji rzadowej oraz samorzadowej na szczeblu gminy, powiatu i wojewddztwa w celu
rozwigzywania probleméw spolecznych i zapewnienia srodkéw na dzialalno$¢ pomocy spolecznej;

2) jednostkami organizacyjnymi stuzby zdrowia, ZUS, KRUS, Policja, sadami, prokuratura, komornikami;

3) instytucjami i organizacjami spolecznymi, Ko$ciolem Katolickim iinnymi Koéciotami i zwigzkami
wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami, osobami fizycznymi iprawnymi oraz
innymi podmiotami w celu optymalnego zabezpieczenia potrzeb socjalnych mieszkaficow Gminy Piatek.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa

§ 9. 1. Jednostka prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z przepisami prawa dla jednostek budzetowych.

2. Podstawa gospodarki finansowej jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody i wydatki-zgodnie
z uchwala budzetowa Gminy Piatek.

3. Oérodek finansowany jest z dotacji celowych budzetu panstwa i srodkéw wlasnych gminy.

4. Oérodek do realizacji swych celéw moze pozyskiwaé $rodki finansowe zinnych zZrédel zwlaszcza
z funduszy celowych oraz §rodkéw Unii Europejskiej, a takze Zrodet okreslonych w odrgbnych przepisach.

5. Odrodek posiada wyodrebniony rachunek bankowy. Obsluga ksiggowo-kasowa prowadzona jest we
wlasnym zakresie.

6. Odpowiedzialno$é za gospodarke finansowa jednostki ponosi Kierownik.

Rozdzial 5.
Organizacja i zarzadzanie O§rodkiem

§ 10. 1. Oérodkiem kieruje ireprezentuje na zewnatrz Kierownik Osrodka, zktérym nawigzuje
i rozwigzuje stosunek pracy Burmistrz Pigtku.

2. Tryb pracy Oérodka oraz organizacj¢ wewnetrzng okresla Regulamin Organizacyjny jednostki nadawany
przez Kierownika w formie zarzadzen.

3. Kierownik dziala na podstawie udzielonych przez Burmistrza Pigtku upowazniei do wydawania decyzji
administracyjnych.

4, Burmistrz Piatku moze udzieli¢ Kierownikowi Osrodka petnomocnictwa do dokonywania czynnosci
prawnych dotyczacych realizacji zadan statutowych oraz funkcjonowania Oérodka zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

5. W razie nieobecnodci Kierownika zastepstwo pelni wyznaczony przez Kierownika pracownik
i jednocze$nie upowazniony przez Burmistrza Pigtku do wydawania decyzji administracyjnych zzakresu
pomocy spolecznej.

6. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan w jednostce moga by¢ tworzone inne stanowiska
pracy.
§ 11. Do obowiazkow Kierownika jednostki nalezy:
1) organizowanie i nadzér nad praca podleglych pracownikéw;
2) prawidlowe i racjonalne gospodarowanie funduszami pozostajace w dyspozycji jednostki;
3) opracowywanie planow dzialania i przedkiadanie sprawozdan z ich wykonywania;

4) przekazywanie Burmistrzowi informacji na temat biezacej dziatalnosci i sytuacji finansowej jednostki;
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5) skladanie corocznie Radzie Miejskiej sprawozdania z dzialalnosci Os$rodka oraz przedstawianie zakresu
istniejgcych potrzeb.

Rozdzial 6.
Mienie Osrodka

§ 12. Mienie Osrodka stanowig $rodki trwale oraz wyposazenie zakupione przez Oérodek lub przekazane
nieodplatnie, dla prowadzenia dzialalnosci, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawnymi.

Rozdzial 7.
Nadzor i kontrola

§ 13. 1. Bezposredni nadzor i kontrole nad dziatalno$cig Osrodka sprawuje Burmistrz Pigtku.
2. Nadzér merytoryczny nad dzialalnoscia Oérodka z zakresu zadan zleconych sprawuje Wojewoda Lodzki.

Rozdzial 8.
Postanowienia konicowe

§ 14. Zmiana niniejszego Statutu badZ uzupelnienia nastepuja w drodze uchwaly Rady Miejskiej
w Piatku.
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