ZARZADZENIE NR 72/2020
Burmistrza Pigtku
z dnia 15 wrzesnia 2020r.
w sprawie zmiany Zarzgdzenia Nr 2/2015 Woéjta Gminy Pigtek z dnia 15 stycznia
2015r. w sprawie zmiany w Regulaminie Pracy w Urzedzie Gminy Pigtek.

Na podstawie art.33 ust.5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie
gminnym (Dz. U. z 2020r. poz. 713) art.42 ust.1, art.43 ust.1 ustawy z dnia
21 listopada 2008r.0 pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019r., poz. 1282 t. |.)
oraz art. 104, 104 " i 135 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (t. . Dz. U.
z 2020r. poz. 1320) zarzgdzam co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Pracy Urzedu Miejskiego wprowadza sie nastepujgce
zmiany:
§ 27.1. Otrzymuje brzmienie: w Urzedzie Miejskim w Pigtku obowigzuje
rownowazny system czasu pracy, w ktorym dopuszczalne jest przedituzenie
dobowego wymiaru czasu pracy do 12 godzin. Przedtuzony dobowy wymiar czasu
pracy rownowazony jest krotszym dobowym wymiarem czasu pracy w niektérych |
dniach. '
2. Z uwagi na organizacj¢ pracy urzedu, w celu zapewnienia mieszkancom
mozliwosci zatatwienia spraw w urzedzie w dogodnym dla nich czasie, wprowadza
sie nastepujgcy rozktad czasu pracy:
1) w poniedziatki, wtorki i czwartki w wymiarze 8 godzin — od 7% do 15%,
2) w $rody w wymiarze 9 godzin — od 7% do 16%,
3) w pigtki w wymiarze 7 godzin — od 7%° do 14,
3. W uzasadnionych przypadkach pracodawca moze dokona¢ niezbednych
odstepstw od rozktadu czasu pracy okreslonego w ust. 2 podajgc jednoczesnie
informacije.
4. Czas pracy pracownikow zatrudnionych w niepetnym wymiarze czasu pracy
ustalajg indywidualnie umowy o prace.

§ 2. Traci moc Zarzgdzenie Nr 2/2015 Wéjta Gminy Pigtek z dnia 15 stycznia
2015r. w sprawie zmiany w Regulaminie Pracy w Urzedzie Gminy Pigtek.

§ 3. Wykonanie Zarzgdzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

go do publicznej wiadomosci pracownikow w sposob zwyczajowo przyjety

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania ‘
w Urzedzie Miejskim w Pigtku. I



